
Académicos y alumnos junto a municipalidades elaboran proyectos para difundir los atractivos naturales, culturales 
y arquitectónicos mediante cartografías urbanas y mobiliario público. Encargados de turismo de la región visitaron 
nuestra Casa de Estudios para conocer algunos de los trabajos en desarrollo (Pág. 3).               

CON INICIATIVAS QUE SON APOYADAS POR SERNATUR:

Escuela de Diseño 
fortalecerá el turismo
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Corporación destacó en ranking
web de universidades
Nuestra Casa de Estudios sobresalió entre las tres mejores del 
país y es una de las cinco que figuran junto a las mil principales 
del mundo. 

Desde la quinta a la tercera posición avan-
zó nuestra Institución entre sus pares chi-
lenas, según lo estableció —en su primera 
medición de 2013— el University Ranking 
Webometrics, elaborado por el Consejo Su-
perior de Investigaciones Científicas (CSIC) 
de España. Webometrics es una clasifica-
ción que se elabora a partir de una base de 
datos que incluye casi 11 mil instituciones 
y más de 5 mil centros de investigación de 

todo el mundo, dando cuenta de las 3 mil 
corporaciones mejor posicionadas. Entre las 
principales mil universidades sólo figuran 
cinco de nuestro país. En los primeros luga-
res está la U. de Chile, la PUC y en el tercer 
puesto está la UTALCA. El avance es un re-
conocimiento a los constantes esfuerzos que 
realiza la Casa de Estudios por ofrecer un 
sitio moderno, ajustado a las tendencias de 
las universidades más prestigiosas.

Pág. 2

Escanea este 
código y revisa 
nuestra web 
institucional.
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esta medición: ocupó el noveno 
lugar en 2011, el quinto puesto 
en 2012 y ahora se ubica entre 
las tres mejores del país. 
“En ese progreso han influido 
varios factores, por un lado, la 
evolución de la calidad y per-
tinencia de los contenidos co-
municacionales, y por otro, el 
volumen e impacto de la investi-
gación realizada en la Universi-
dad. Además, este avance tiene 
que ver con aspectos relaciona-
dos con la excelencia académi-
ca y los trabajos publicados en 
revistas internacionales de alto 
impacto, lo cual juega un papel 
fundamental en este ranking”, 
explicó el académico.
En tanto, Liliana Guzmán, di-
rectora de Comunicaciones —
que es la entidad responsable 
del sitio—  señaló que este 
avance es un reconocimiento 
a los constantes esfuerzos que 
realiza la Casa de Estudios por 
ofrecer un sitio moderno, ajus-
tado a las tendencias de las uni-
versidades más prestigiosas, con 
información actualizada y de ca-
lidad, lo que se corresponde con 
el dinamismo de su página web.
“Nuestros esfuerzos no solo 

´
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SEGÚN CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS DE ESPAÑA:

Nuestra Casa de 
Estudios destaca 

entre las tres 
mejores del país y es 
una de las cinco que 

figuran junto a las 
mil principales del 

mundo. 

Corporación sobresale en ranking
web de universidades  

M.C.

Desde la quinta a la terce-
ra posición avanzó nues-
tra Institución entre sus 

pares chilenas, según lo estable-
ció —en su primera medición de 
2013— el University Ranking 
Webometrics, elaborado por el 
Consejo Superior de Investi-
gaciones Científicas (CSIC) de 
España.
Webometrics es una clasifica-
ción que se elabora a partir de 
una base de datos que incluye 
casi 11 mil universidades y más 
de 5 mil centros de investiga-
ción de todo el mundo, dando 
cuenta de las 3 mil instituciones 
mejor posicionadas.
Entre las principales mil casas 
de estudio sólo figuran cinco 
de nuestro país. En los prime-

ros lugares se encuentran la 
Universidad de Chile y luego la 
Pontificia Universidad Católica, 
mientras que el tercer puesto 

está la UTALCA, seguida por la 
U. de Concepción y la U. de San-
tiago, respectivamente.
El director de Planificación y 
Análisis Institucional, Pablo 
Villalobos, explicó que en la 
elaboración de este indicador se 
considera la visibilidad y la ac-
tividad de la página web a nivel 
internacional. Esto no implica 
evaluar la página en si misma, 
sino que, a través de diversos 
indicadores, se mide la calidad 
de sus contenidos, la cantidad 
de dominios, el material dispo-
nible. Además de la producción 
e impacto científico del 10% de 
las publicaciones más citadas en 
cada disciplina, información que 
entrega el proveedor de datos 
del grupo SCImago.
“Es un aliciente aparecer una 
vez más en un ranking de presti-
gio y de repercusión internacio-
nal, como una casa de estudios 
importante dentro del contexto 
nacional. Con el esfuerzo y cola-
boración de toda la comunidad 
universitaria esperamos man-
tener e incluso mejorar nuestra 
posición”, dijo.
Villalobos destacó el avance 
que ha tenido la Universidad en 

Este buen resultado se debe al esfuerzo de la UTALCA por ofrecer un sitio moderno con información actualizada y de calidad. 

“Es un aliciente aparecer una 
vez más en un ranking de pres-
tigio y de repercusión interna-
cional”.

PABLO VILLALOBOS, DIRECTOR DE 
PLANIFICACIÓN, UTALCA

“Ofrecemos un sitio moderno, 
ajustado a las tendencias de las 
universidades más prestigiosas 
y con información actualizada y 
de calidad”.

LILIANA GUZMÁN, DIRECTORA DE 
COMUNICACIONES, UTALCA

están dirigidos a hacer de nues-
tra web corporativa un espacio 
para difundir información noti-
ciosa y de interés académico e 
institucional, sino además para 
mostrar la excelencia de nues-
tra Institución, promover la 
transparencia y convertirla ade-
más, en una herramienta con 
contenidos de utilidad más allá 
de la propia comunidad univer-
sitaria”, afirmó.
Guzmán agregó que este buen 
resultado también refleja el 
fuerte compromiso que mantie-
ne nuestra Corporación con la 
investigación de alto nivel. “Hay 
un elemento del ranking que, 
en el fondo, evalúa el impacto 
de la investigación desarrollada 
y eso refleja la relevancia que 
hemos alcanzado como Insti-
tución, tanto en Chile como en 
el extranjero, en este ámbito”, 
explicó.
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de turismo de los municipios co-
nocieron nuestros proyectos y 
quedaron entusiasmados con la 
posibilidad de trabajar iniciativas 
específicas”, expresó el docente.

Empleabilidad

La Escuela de Diseño y Sernatur 
acordaron suscribir un convenio 
para que esta entidad centralice 
las peticiones de las 30 comunas 
del Maule. Se confeccionará un 
calendario de trabajo para cada 
semestre y dependiendo del pro-
yecto se definirá qué estudiantes 
y académicos integrarán los equi-
pos de trabajo.
“El convenio está en proceso y 
seguiremos contribuyendo con 
este tipo de iniciativas al desa-
rrollo de la región. En este caso 
en el turismo. Nos interesa que la 
gente de la administración públi-
ca y empresas, reconozca lo que 
puede hacer un diseñador y eso 
nos permite abrir posibilidades 
de empleabilidad para nuestros 
egresados”, manifestó Parra.
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CON APOYO DE SERNATUR: 

Escuela de Diseño contribuirá
con el turismo regional 

En la Escuela de Diseño de nuestra Corporación los encargados municipales de turismo del Maule conocieron las iniciativas que alumnos  y académicos están elaborando para difundir los 
atractivos de la región. 

Académicos y 
estudiantes junto a 
las municipalidades 
del Maule, 
elaborarán iniciativas 
que permitirán 
difundir en espacios 
públicos los 
atractivos naturales 
y culturales de 
las comunas de la 
región.

F.A.

Para impulsar el turismo 
en las 30 comunas de la 
Región del Maule, acadé-

micos y estudiantes de la Escuela 
de Diseño de nuestra Universi-
dad se encuentran desarrollando 
proyectos de infografías y carto-
grafía para espacios públicos. La 
iniciativa, que también incluye la 
creación de moderno mobiliario 
urbano, busca difundir amplia-
mente los atractivos de cada ciu-
dad.
“El Maule es nuestro objeto de 
estudio con sus fortalezas y debi-
lidades. Los problemas urbanos 
los podemos resolver desde el 
diseño y es importante la puesta 
en valor del territorio, de los re-
cursos y contribuir al desarrollo 
del turismo”, expresó el director 
de la Escuela de Diseño, Jaime 
Parra.   
Los casi 30 encargados de Tu-
rismo del las comunas del Mau-
le visitaron esa Escuela. En la 
oportunidad conocieron algunos 

de los proyectos que estudiantes 
y docentes han desarrollado para 
difundir los atractivos de las di-
versas localidades maulinas. Las 
iniciativas son parte del Taller 
de Proyectos II impartido a los 
alumnos de esa carrera por la 
académica, Luz María González.
“La gente de las comunas felici-
tó la iniciativa que tiene nuestra 
Escuela en el desarrollo de estos 
proyectos en función de buscar 
elementos que sean propios de la 
región del Maule”, dijo González.

Cartografía Urbana

La directora regional del Ser-
natur, Julieta Romero, valoró la 
iniciativa de nuestra Corpora-
ción. “La actividad que realiza la 
Escuela de Diseño de la Univer-
sidad de Talca es súper valiosa y 
sobre todo poder tener contacto y 
realizar un convenio que permita 
generar el nexo entre la Univer-
sidad y las comunas que están 
desarrollando el turismo. Las 
comunas serán apoyadas en algo 

tan importante como es el dise-
ño, tanto de material para pro-
moción como imagen de marca 
de los municipios. También para 
el diseño de mobiliario público”, 
dijo.
La personera, junto a los repre-
sentantes comunales de turismo, 
conoció las iniciativas de los estu-
diantes que destacan las tradicio-
nes, gastronomía, infraestructura 
patrimonial y circuitos turísticos 
de cada zona. Esto a través de 
cartografía urbana para instalar 
en la vía pública, diseño de loca-
les con información turística, en-
tre otras ideas. 
Jaime Parra, afirmó que ya se 
han elaborado iniciativas para 
las comunas de San Javier, Villa 
Alegre y San Clemente.  “Por 
ejemplo uno llega a la estación 
de ferrocarriles y no hay nada de 
esta información o llegas en bus 
y tampoco hay algo. Si no hay 
información el visitante no se en-
tera adecuadamente de los atrac-
tivos de cada zona (…) Luego de 
esta presentación los encargados 

“Nuestro aporte como Escuela 
de Diseño y Universidad es al 
desarrollo regional”.

“Las municipalidades están 
muy interesadas por el desarro-
llo de nuestros proyectos”.

JAIME PARRA, DIRECTOR ESCUELA DE 
DISEÑO, UTALCA 

LUZ MARÍA GONZÁLEZ, ACADÉMICA 
ESCUELA DE DISEÑO, UTALCA 
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Convenios

Actualmente nuestra Casa de Es-
tudios cuenta con 227 convenios 
vigentes en 150 instituciones 
extranjeras de 31 países, lo que 
permite a los alumnos tener más 
opciones para definir el destino de 
sus pasantías.
“Hemos aumentado estas opcio-
nes y atraído nuevas fuentes de 
financiamiento para movilidad 
internacional, como por ejemplo 
la Beca Santander Universidades, 
Beca Santander Iberoamérica o la 
Beca del Departamento de Esta-
do, de Estados Unidos”, comentó 
el académico Mauricio Lolas, di-
rector de RR.II.
Además, esa dirección se encuen-
tra gestionando alrededor de 15 
convenios, entre los que se cuen-
tan nuevas cooperaciones y otras 
que permitirán fortalecer o reno-
var las ya existentes.
“Incentivamos a nuestros estu-
diantes de pregrado y de docto-
rado a que tengan en su plan de 
formación una experiencia inter-
nacional, que les dé una visión 
globalizada de su disciplina de de-
sarrollo”, sostuvo Mauricio Lolas.
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MOVILIDAD INTERNACIONAL:

Aumentó cantidad de alumnos 
con pasantías al extranjero  

También se ha 
incrementado 
el número de 

estudiantes que 
viajan a países con 

otro idioma. 

Un total de 136 alumnos 
de nuestra Corporación 
realizarán este año pa-

santías al extranjero, gracias a 
los programas de la Dirección de 
Relaciones Internacionales (RR.
II.). Se suman a esto quienes han 
obtenido becas externas, como 
las otorgadas por Santander o 
Conicyt, entre otras instituciones.
La cifra marca un incremento en 
relación a los años anteriores. En 
2010 viajaron un total de 111 
alumnos. En 2011 fueron 129 
los beneficiados con estos pro-
gramas de movilidad propios de 
la Universidad. Se incluye el au-
mento de  universitarios extran-
jeros quienes el primer semestre 
realizaron estadías en diversas 
carreras de nuestra Universidad. 
Fueron 45.
“Esperamos tener un número 
igual o superior de alumnos en el 
segundo semestre, ya que aún no 
hemos cerrado las postulaciones 
y la demanda de los estudiantes 
de instituciones asociadas por es-
tudiar con nosotros ha sido muy 
alta”, dijo Patricia Rojas, coordi-
nadora de Movilidad de la Direc-
ción de RR.II.

A.M.

Postulaciones

Durante este mes se encuentra 
abierta la convocatoria del Pro-
grama de Movilidad estudiantil 
CINDA que permite realizar un 
semestre académico en una de 
las 33 instituciones extranjeras 
que forman parte del Centro 
Interuniversitario de Desarrollo 
(CINDA), una de las redes más 
prestigiosas de universidades la-
tinoamericanas y europeas.
En tanto, la beca “Integración 
Regional” consiste en un pasa-
je de ida y vuelta al país de la 
universidad de destino, más una 
ayuda económica de libre dispo-
sición. En total son 10 los alum-
nos que pueden ser acreedores 
de este beneficio.
Además, se encuentra abierta 
hasta el  17 de mayo la convoca-
toria  de la beca externa Santan-
der Iberoamérica, que se entrega 
desde el 2011 y que permite la 
movilidad entre casas de estu-
dios superiores iberoamericanas 
que formen parte del Convenio 
de Colaboración con Santander 
Universidades. La duración de 
la movilidad de esta Beca es de 

“La experiencia internacio-
nal de realizar cursos en otra 
Universidad y en otro país, 
realmente es enriquecedora 
para la vida”.

MAURICIO LOLAS, DIRECTOR DE 
RELACIONES INTERNACIONALES, UTALCA

un semestre académico y entre-
ga un monto de 3 mil euros  o su 
equivalente en dólares.
 “En todos los programas de 
movilidad, el principal beneficio 
para los estudiantes es poder 
realizar estudios en una institu-
ción extranjera de excelencia, 
absolutamente libre de cargos 
de arancel o matrícula. Al ser 
alumnos regulares de nuestra 
Institución, solo deben continuar 
al día en sus obligaciones en su 
universidad de origen”, manifes-
tó Patricia Rojas. 
Además, para quienes lo requie-
ran, la Corporación entrega a los 
alumnos seleccionados la posibi-
lidad de optar a un crédito insti-
tucional.
El director de RR.II. dijo que el 
objetivo es que los estudiantes 
se enfrenten a una multicultu-
ralidad y crezcan como personas 
integradas al mundo. “Ese es el 
profesional de este siglo”, enfa-
tizó.
Para conocer más sobre los pro-
gramas  y convenios bilaterales 
vigentes,  los alumnos pueden  vi-
sitar el sitio de Relaciones Inter-
nacionales http://rrii.utalca.cl/

Nuestra Corporación cuenta con 227 convenios vigentes en 150 universidades extranjeras 
para favorecer la movilidad internacional entre los estudiantes.
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nacionales y eso explica en par-
te las dificultades que enfrentan 
los trabajadores. “Si queremos 
resolver los problemas de distri-
bución de la riqueza, es funda-
mental la negociación colectiva 
y esta la desarrollan los sindica-
tos”, enfatizó. A la vez dijo que 
“la negociación colectiva sin 
derecho a huelga es muy difícil 
de llevar adelante por los traba-
jadores”.
La presidenta del Centro de 
Estudios de Derecho del Traba-
jo y la Seguridad Social, Irene 
Rojas, también subrayó que el 
bajo nivel de sindicalización en 
el país y el hecho de que exis-
ta un sindicalismo disperso, es 
producto de una imposición del 
Estado.
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FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES:

Encuentro tuvo amplia participación a nivel 
país. Es el primero tras la reciente creación 
de Centro de Estudios.

XX Jornadas de Derecho
analizaron sistema sindical 

De diversas regiones del país provinieron los participantes en las jornadas que se realizaron en la sala “Abate Molina” de la Casa Central y en el 
Campus Talca.

M.A.

Las XX Jornadas de Dere-
cho del Trabajo y la Segu-
ridad Social —que duran-

te tres días se desarrollaron en 
nuestra Universidad— plantea-
ron un cuestionamiento al siste-
ma sindical en Chile y la nece-
sidad de revisión de las normas 
respecto a las organizaciones de 
los trabajadores. 
El encuentro constituyó un apor-
te desde la academia en esa 
materia, según destacaron los 
organizadores.
La actividad —que por segunda 
vez se realiza en nuestra Corpo-
ración— fue organizada por el 
Centro de Estudios de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad 
Social, de la Facultad de Cien-
cias Jurídicas y Sociales, en 
conjunto con la Sociedad Chile-
na del Derecho del Trabajo y la 
Seguridad Social. Patrocinado-
res fueron la Organización In-
ternacional del Trabajo (OIT) y 
de la Dirección de Investigación 
de nuestra Casa de Estudios.
Una convocatoria amplia y 
transversal hizo posible la par-

ticipación de académicos e 
investigadores, asesores jurídi-
cos y dirigentes de sindicatos, 
abogados y representantes de 
empresas, defensores laborales, 
funcionarios de la Dirección 
del Trabajo, jueces del Trabajo 
y abogados laboralistas, prove-
nientes de distintas regiones. 
A través de conferencias, pane-
les y mesas redondas, se logró 
discutir sobre las dimensiones 
orgánica y tutelar de la organi-
zación sindical en Chile.
La rectora (s) Gilda Carrasco, 
destacó que esta fue la segun-
da oportunidad que las jornadas 
se realizan en nuestra Corpora-
ción. A la vez, resaltó su impor-
tancia, dada la reciente creación 
del Centro de Estudios de Dere-
cho del Trabajo y de la Seguri-
dad Social. 
“Esperamos que este encuentro 
haya contribuido a la genera-
ción de espacios de reflexión, 
interacción y aprendizaje para 
la comunidad académica y pro-
fesional, en torno a esta área 
disciplinaria, tan importante 
para el desarrollo social de 
nuestro país. Y que esta jornada 
haya contribuido a enriquecer el 

debate, al contar con ponencias 
que postulan diversas visiones 
sobre el actual sistema de or-
ganización sindical en Chile”, 
manifestó.
Agregó que las conclusiones del 
evento académico con seguri-
dad serán “un aporte relevante 
a la actual regulación sobre los 
sindicatos en Chile”. Asimis-
mo, resaltó que la Facultad de 
Ciencias Jurídicas se ha trans-
formado “en un referente en la 
disciplina, contribuyendo con 
acciones concretas al desarrollo 
del derecho laboral en nuestro 
país”.

Conclusiones

No obstante que el aporte de 
las jornadas se dará a conocer a 
través de un libro, el presidente 
del encuentro, Rodrigo Palomo, 
adelantó que respecto al cues-
tionamiento de las bases del 
sistema chileno de sindicalismo, 
“se dejó en evidencia que las 
trabas que impone la legislación 
—derivada del Plan Laboral— 
a la existencia y funcionamiento 
de los sindicatos, son determi-
nantes de su situación actual”. 

Con ello se refiere a sindicatos 
atomizados, presentes funda-
mentalmente en las grandes 
empresas, bajas tasas de afilia-
ción y escasa capacidad de ne-
gociación colectiva. 
Palomo destacó que —entre las 
propuestas de reforma al siste-
ma imperante— se discutió so-
bre la posibilidad de instaurar 
un modelo que se articule en 
torno a la figura de sindicatos 
más representativos, lo que se 
considera determinante en el 
reconocimiento de derechos co-
lectivos. Además, se valoraron 
los pro y contra de la propuesta 
de afiliación automática.
Resaltó también el análisis en 
materia de tutela de la libertad 
sindical y dio cuenta de las úl-
timas tendencias interpretativas 
de los tribunales en aspectos 
como la relación de los tratados 
y la ley chilena, y entre las san-
ciones por prácticas antisindica-
les y por vulneración del fuero 
sindical. 
También se analizó el sistema 
de garantías y facilidades para 
el ejercicio de la función sindi-
cal, respecto a las exigencias de 
convenios de la OIT y a las inter-
venciones que en relación a és-
tas tiene el Estado. El profesor 
Palomo comentó que los con-
flictos en este ámbito, unidos a 
los nudos de la institucionalidad 
orgánica y funcional, “ratifica la 
necesidad de revisión del siste-
ma normativo sobre sindicatos”.
“En las Jornadas también hubo 
oportunidad de confrontar la vi-
sión de las centrales sindicales 
(CUT y CAT) con la visión del 
empresariado (CPC), respecto 
del rol del sindicato en Chile. 
Tal contraposición de ideas fue 
armonizada con la perspectiva 
de la OIT en esta temática”, 
recalcó.

Negociación Colectiva

El presidente de la Sociedad 
de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social, Rafael Perei-
ra, sostuvo que nuestro país no 
cumple con los estándares inter-

“Esperamos que este encuentro 
haya contribuido a la genera-
ción de espacios de reflexión”.

“Se dejó en evidencia que las 
trabas que impone la legislación 
son determinantes de su situa-
ción actual”.

GILDA CARRASCO, RECTORA (S), UTALCA

RODRIGO PALOMO, ACADÉMICO UTALCA 
Y PRESIDENTE DE LAS JORNADAS
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Copa Mechones 2013 definió a ganadores

Concurso premia proyectos sustentables

Actividades 
para egresados 

La Dirección de Vínculo con 
Egresados —como parte 

de su preocupación por poten-
ciar los procesos de Inserción 
laboral y vinculación con sus 
egresados— organizó nuevas 
actividades deportivas para ex 
alumnos. El 15 y 16 de mayo 
se ofrecieron clases de baile 
entretenido para egresadas y 
egresados. 
La actividad se desarrolla 
cada miércoles y jueves, desde 
las 19:00 horas en el Salón 
del Edificio de Servicios Estu-
diantiles.
Actualmente la zumba es con-
siderada una técnica de entre-
namiento divertido que pue-
den practicar tanto hombres 
como mujeres. 
El entrenamiento es imparti-
do por una profesora de edu-
cación física que cuenta con 
certificación. Actualmente 
hay 52 egresados quienes par-
ticipan luego de sus jornadas 
laborales en distintas organi-
zaciones públicas y privadas 
de la región.
Las actividades de la Direc-
ción de Vínculo con Egresados 
están insertas en el Mode-
lo de Gestión Institucional, 
orientado al trabajo de los 
ejes estratégicos: Empleabili-
dad y Vinculación. 

EN EDIFICIO DE SERVICIOS
ESTUDIANTILES:EN CATEGORÍA DAMAS Y VARONES:

PARA ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS: 

Dos entretenidos y vibran-
tes partidos se disputaron 

en el Campus Curicó para 
definir a los ganadores de la 
Copa Mechones 2013, certa-
men que fue disputado por  los 
equipos de Nutrición y Dieté-
tica e Ingeniería Civil Indus-
trial en damas. Mientras que 
la final de varones se definió 
entre los representativos de 
Ingeniería Comercial e Inge-
niería Civil Industrial.
En la final de futbolito, las 
alumnas de Nutrición se im-
pusieron por 5 goles a 2 ante 
su similar de la carrera de In-
geniería Civil Industrial.
“La Universidad da estos es-
pacios que sirven para salir 
de la rutina un rato y nos per-
mite conocer más a nuestros 
compañeros”, destacó Móni-
ca Céspedes, goleadora del 
encuentro perteneciente al 

Por quinto año consecutivo 
los estudiantes de educación 

superior de nuestro país —con 
edades entre los 18 y 24 años, y 
que estén ejecutando proyectos 

equipo triunfador. 
La segunda final, correspon-
diente al fútbol varones, se jugó 
entre las oncenas de las ingenie-
rías, Comercial y Civil Industrial. 
El partido concluyó en empate 
a 2, por lo cual se debió definir 
en una serie de tiros penales. El 
triunfo fue para el primero de es-
tos equipos en un apretado mar-
cador de 5 a 4.
“Nos cohesionamos muy rápido, 
jugamos cuatro partidos antes 
que éste. El campeonato fue muy 
duro pero estamos muy conten-
tos por haber ganado”, comentó 
el capitán de los ingenieros co-
merciales, Carlos Bravo.
El torneo, que es tradicional du-
rante los primeros meses de cada 
año, fue muy bien evaluado por 
el Programa de Deportes de la 
UTALCA, debido a la participa-
ción de numerosos alumnos y la 
incorporación de nuevos equipos, 

como el de Nutrición y Dietética. 
“Hubo una excelente organi-
zación en Talca y Curicó con la 
incorporación de más equipos. 
Desde que comenzó este cam-
peonato siempre ha tenido una 
buena acogida por parte de los 
alumnos y por esto hemos lo-
grado una muy buena cantidad 
de participantes”, dijo Cristian 

Santos, profesor encargado 
del área de eventos del Pro-
grama. Enfatizó la continui-
dad de los torneos deportivos 
en la Universidad, como el 
Campeonato Interescuelas y 
la Copa Interescolar donde 
participan establecimientos 
educaciones del centro sur del 
país.

innovadores y sustentables— 
podrán participar en el concurso 
“El Futuro lo Creas Tú”, a través 
del sitio web  www.ejab.bayer.cl.
Hasta el 14 de julio estarán 

abiertas las postulaciones a este 
certamen, que invita a los estu-
diantes universitarios a participar 
con proyectos medioambientales 
en desarrollo. Deben ser inicia-
tivas sustentables del país como 
negocios verdes, reciclaje, acti-
vidades para combatir el cambio 
climático o promover el uso efi-
ciente del agua y la energía. Tam-
bién tener como objeto proteger 
la biodiversidad.
Los ganadores tendrán la opor-
tunidad de representar al país en 
el Encuentro Juvenil Ambiental, 
que se desarrollará en Alemania, 
en noviembre próximo. 
El concurso es organizado por 
Bayer y Acción RSE. Es patro-
cinado por la Fundación Casa la 

Paz, la Cámara Chileno Alemana 
de Comercio, Corfo, Ministerio 
del Medio Ambiente y el Pro-
grama de las Naciones Unidas 
para el Desarrollo (PNUD). La 
competencia busca integrar a los 
jóvenes en las tareas medioam-
bientales, aumentando su com-
promiso con los esfuerzos globa-
les de protección del planeta. 
Los ganadores representarán 
a nuestro país en el Encuentro 
Juvenil Ambiental que se reali-
zará en noviembre en Alemania. 
Allí se reunirán universitarios 
de más de 20 países de Europa, 
Asia, África y América, con el fin 
de exponer sus proyectos e inter-
cambiar experiencias. Más deta-
lles en www.ejab.bayer.cl. 



SEMANA DEL 20  AL 26 DE MAYO DE 20137 | DESTACADOS

CENTRO DE ESTUDIOS DE DERECHO PENAL:

PARA OTORGAR BECAS A JÓVENES TALENTOS CIENTÍFICOS:

Ranking 2013 de América Economía: 

Examinan rol de 
certificadoras

Por cuarto año consecutivo, 
la Fundación Alexander 

von Humboldt seleccionó a 
jóvenes científicos de todo el 
mundo, quienes fueron favore-
cidos con el Programa Espe-
cial de Becas de Especializa-
ción sobre “Cambio Climático 
Gobal”: bases de la Coope-
ración Internacional para la 
promoción de nuevos líderes a 
nivel mundial. Para ello, una 
comisión de diez científicos 
trabajó desde febrero último 
en la preselección de los can-
didatos. El rector de nuestra 
Universidad, Álvaro Rojas, 
integró el comité de selección 
junto a científicos de Alema-
nia, Francia, India, China, 
México y Etiopía. 
El Programa de Becas ha 
elegido a más de 50 talentos 
científicos, en su gran mayoría 
de países asiáticos y africanos, 
quienes durante un año en 

El Master en Administración 
de Negocios (MBA) dic-

tado por nuestra Corporación 
mantuvo la destacada posición 
alcanzada en el ranking 2013 
que anualmente realiza la re-
vista América Economía entre 

Con la presencia del subsecre-
tario de Justicia, Juan Igna-

cio Piña, el Centro de Estudios de 
Derecho Penal (Cedep) de nues-
tra Universidad desarrolló el se-
minario “Desafíos actuales para 
las instituciones certificadoras de 
sistemas para la prevención de 
delitos en Chile”.
Según explicó el director del 
Cedep, Raúl Carnevali, el evento 
se efectuó como una forma de 
hacer frente a la incertidumbre 
que genera el funcionamiento de 
la normativa vigente en nuestro 
país desde 2009, que introdujo la 
responsabilidad penal de las per-
sonas jurídicas.
“Quisimos abordar los princi-
pales desafíos que surgen de la 
interpretación de esta ley en lo 
relativo a los contenidos mínimos 
que debieran ser exigidos por las 
instituciones certificadoras, para 
calificar como satisfactorio un 
sistema de prevención implemen-
tado en una empresa, así como en 
lo que dice relación con la natu-
raleza jurídica que debiera asig-
narse a los mismos, en el marco 
de un proceso penal en contra de 
la empresa”, explicó.
Carnevali precisó que, entre las 
dudas que existen en torno al 
nuevo cuerpo legal, una de las 
más relevantes es la posibilidad 
de que la empresa se blinde de 
tal responsabilidad, implemen-
tando con anterioridad a la con-
ducta delictiva, un sistema de 
prevención de delito. 
En ese sentido, advirtió que las 
dificultades aumentan una vez 
que la misma ley faculta a la em-
presa para certificar tal sistema, 

Alemania, desarrollan proyectos 
de investigación relevantes sobre 
el cambio climático de sus res-
pectivas naciones. El Programa 
es apoyado por el Ministerio del 
Medio Ambiente de Alemania. El 
proceso de selección se desarro-

Agenda
SEMANAL

JUE 12:00
23
mayo

Exposición con obras de 
la artista visual Marta 
Medanic  Guerra 
Centro de Extensión Curicó

JUE 19:00
23
mayo

Ciclo de cine Lo mejor de 
2012: “Moonrise KIngdom”, 
dirección de Wes Anderson 
Centro de Extensión Curicó

VIE 19:00
24
mayo

Inicio  Taller de Dramaturgia 
dirigido por Juan Radrigán 
Sala “Emma Jauch”

VIE 19:00
24
mayo

Ceremonia de Graduación 
y Titulación Escuela de 
Odontología  
Salón “Abate Molina”

JUE 13:00
23
mayo Presentación “Adaptación 

de cereales C3 al cambio 
climático: uso de la fenómica 
y la genómica”, a cargo del 
académico Alejandro del Pozo  
Auditorio Facultad de Ciencias 
Agrarias JUE 19:00

23
mayo Presentación del libro “Siste-

mas de Control de Movimiento 
Humano”, de Valeska Gatica.
Editorial Universidad de Talca    
Sala “Emma Jauch”

Rector Rojas integró comité
de Fundación Von Humboldt

MBA destaca entre los mejores de 
América Latina

lló entre el 13 y 17 de mayo 
en Bonn.
La Fundación Alexander von 
Humboldt promueve la co-
operación científica entre 
investigadores extranjeros y 
alemanes.

sin especificar cuáles son los cri-
terios que deben regir tal proceso 
de certificación, así como tampo-
co sus efectos jurídicos y penales.

Expositores
La primera parte del Seminario 
estuvo dedicada a abordar las 
principales problemáticas aso-
ciadas a la interpretación de esta 
ley. 
Para referirse a estas materias 
participaron como expositores 
Ricardo Robles, quien habló de 
las exigencias a las empresas 
para la gestión de sus riesgos 
penales en la Unión Europea; 
Alfredo Enrione, de la Escuela 
de Negocios de la Universidad de 
los Andes, que expuso sobre las 
nuevas exigencias de los gobier-
nos corporativos; y Osvaldo Arta-
za, coordinador de Extensión de 
Derecho Penal Económico del 
CEDEP, cuya intervención se cen-
tró en las particularidades de la 
ley chilena. En tanto, durante la 
segunda parte se revisó el tema 
desde una perspectiva técnica, 
considerando la metodología que 
debiera ser utilizada para la eva-
luación de tales sistemas y los cri-
terios mínimos a considerar para 
su calificación como “eficiente”. 
Con ese fin, participaron del even-
to representantes de tres institu-
ciones certificadoras de sistemas 
de prevención de delitos inscritas 
en el registro de la Superinten-
dencia de Valores y Seguros —
MPS Compliance, BH Complian-
ce y Corp Compliance—, quienes 
analizaron los aspectos mínimos 
que se deben cumplir para acce-
der a esa certificación.

los programas de la 
región.
En la medición ge-
neral, el Programa 
de la Universidad 
conservó el puesto 
número 22 logrado 
el año pasado, mien-
tras que mantuvo 
la octava posición 
entre aquellos dic-
tados en el país.
El director de la Es-

cuela de Negocios de 
Santiago (ENS), Patricio Sán-
chez, afirmó que para la institu-
ción estos resultados son motivo 
de orgullo, ya que habla de la 
consolidación y prestigio alcan-
zado por un programa que acu-

mula 18 años de experiencia.
“El ranking nos ubica en un con-
texto relevante a tanto a nivel 
internacional y como nacional, 
especialmente considerando 
que Chile tiene la industria más 
competitiva en esta área, al 
punto que se ofrecen cerca de 
50 MBA´s”, destacó.
Sánchez también advirtió el he-
cho de que la medición es lidera-
da por INCAE Business School, 
principal socio de la ENS.
“Junto con alegrarnos, el estar 
comprometidos en una alianza 
estratégica con la mejor escue-
la de negocios de Latinoamé-
rica es una señal de nuestro 
compromiso con la excelencia 
y calidad”, dijo.



En las obras se aprecian distintas estrategias 
visuales, pero en conjunto, estas artistas ofrecen 
una trilogía de colores, formas, luces y sombras 

que atrapan las miradas de los visitantes. 

CENTRO DE EXTENSIÓN DE TALCA:

Creaciones de cinco mujeres
en nueva triada de arte visual

Siguiendo con el formato de 
la trilogía, el Centro de Ex-
tensión “Pedro Olmos” de 

nuestra Institución inauguró el 16 
de mayo tres nuevas exposiciones 
que coincidentemente muestran el 
trabajo de un grupo de destacadas 
artistas visuales: una acuarelista, 
tres fotógrafas y una pintora de 
óleos.
En la gran sala sobresalen los mo-
numentales óleos sobre tela de 
Ángela Leíble, reunidos en “Las 
iniciales de la tierra”, dedicadas al 
poblamiento del continente. Es la 
América primitiva “que une a los 
hombres, mujeres y niños con los 
ríos, los bosques que atravesaban, 
los animales nuevos con que se en-
contraban, los cipreses que mantu-
vieron el fuego, el fuego geológico 
que lo encendió de nuevo”.
“Mujer Búfalo Blanco”, “El Águi-
la”, “Volcán Láscar”, “La era sin 
fuego”, “Caballos de Eoceno” y 
“Mapuche, ona e inuit”, son al-
gunas de las obras de esta artista 

M.A. nacida en Santiago, Licenciada 
en Arte y geóloga. La exposición 
se presentó por primera vez en el 
Museo de Bellas Artes, en Santia-
go, en 2012.
En la sala “Giulio di Girolamo”, 
ubicada en la planta baja, se im-
ponen las acuarelas y acrílicos en 
pequeño formato de María Eu-
genia Terrazas, que conforman su 
muestra “Raíces”.  Terrazas —di-
señadora de interiores, profesora 
de artes plásticas, con estudios en 
historia del Arte y ayudante de 
Hardy Wistuba—  logra simplifi-
car el entorno con su geometría 
y en su paleta suelen predominar 
los pasteles. Sobre su propuesta, 
ella comentó: “Esto es como la 
circulación que corre por mis ve-
nas. Aquí está la tierra, es decir, la 
gran naturaleza que miro, respiro, 
que me corre desde los pies a la 
cabeza, naturalmente cuando es-
toy al aire libre”. 
En otro sector, la fotografía aná-
loga de Pamela Fernández-Coru-
jedo Palma,  Catalina Jaramillo 

Montt y Belén Muguiro Domín-
guez —de su exposición “Al Oca-
so en el Oasis de Atacama”—  se 
apodera de la sala “Abate Moli-
na”. Aquí predomina una mirada 
sobre el norte que descubre en los 
atardeceres una belleza ignota. 
El blanco y negro y el lente pre-
ciso de estas artistas acentúan las 
mágicas visiones de lugares como 
San Pedro de Atacama, el Valle de 
la Luna, Tulor, Talabre, la laguna 
Chaxa y Socaire, que están pre-
sentes en las 36 fotografías de la 
muestra.
En las obras se aprecian distintas 
estrategias visuales, pero en con-
junto, estas artistas  ofrecen una 
trilogía de colores, formas, luces y 
sombras que atrapan las miradas 
de los visitantes. 
Al inaugurar estas exposiciones, la 
directora de Extensión, Marcela 
Albornoz, invitó a la comunidad 
universitaria y a los habitantes de 
la región a “dar un paseo por esta 
ruta cultural del arte visual que les 
ofrece nuestra Universidad”.
“Desde que se inició este centro 
cultural, para nosotros ha sido im-
portante ofrecer exposiciones de 
gran envergadura y las tres que 

presentamos ahora son realmente 
de lujo”, comentó.
En el último tiempo, el Centro de 
Extensión “Pedro Olmos” puso en 
práctica la modalidad de triadas 
de exposiciones simultáneas, pero 
que al mismo tiempo constituyen 
propuestas distintas, como las in-
auguradas el 16 de mayo, que se 
podrán visitar hasta el 14 de junio.
“Estas exposiciones son fruto de 
un trabajo en equipo de la Direc-
ción de Extensión, junto a María 
Emilia Murgas —curadora de la 
unidad—  y de los mismos artistas 
que colaboran, no solo en venir a 
inaugurar sino a dar su opinión 
respecto al montaje”, expresó 
Marcela Albornoz.
Además, destacó que las salas de 
este centro son muy bien conside-
radas por los artistas nacionales, 
al igual que la del Campus Santia-
go y el Centro de Extensión Curi-
có, donde generalmente se repli-
can las muestras que se presentan 
en Talca.


