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PREMIO INTERNACIONAL
A NUEVOS TALENTOS EN
ARQUITECTURA
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Lograron el
primer lugar del
Young Talent
Architecture
Award 2020, de
la prestigiosa
Fundacion Mies
van der Rohe,
con un proyecto
conformado

por tres
infraestructuras
situadas en

la cordillera
maulina.

NUEVA SECCION

ACTUALIDAD CORPORATIVA

A 'I.-i-ca n test Corporacién inicié la las dependencias
aplicacion de una prueba  de nuestra casa
que permite detectar la de estudios hubo

q u e .i_d e nt-i_ﬁca presencia de anticuerpos personas que en

contra el Coronavirus, algun momento se

a nt-i_ CU er OS d e'l iniciativa desarrollada contagiaron con el
p como parte de las virus, pero fueron
actividades contempladas  asintomaticas.

COVI D _19 en el Plan de Retorno. En los préoximos dias,

La medida permitira el procedimiento

saber si entre quienes se realizara en los
cumplen funciones campus Curico,
criticas en alguna de Linares y Colchagua.
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Nueva aplicacion
hara mas expedito
el accesoala
informacion

Un nuevo canal de
comunicacion esta
disponible para la
comunidad universitaria.
Se trata de la App
UTalca, una moderna
aplicacion que permitira
a estudiantes y docentes
acceder de forma rapida
e interactiva a informacion
relacionada con el
proceso formativo.
Ademas, a través de esta
App los funcionarios/

as administrativos/as
podran conocer todo

lo relacionado a la
informacioén institucional.
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Analizan desafios
sustentables enla
arquitectura

En el seminario “Del
Territorio al Detalle”,
organizado por la
Escuela de Arquitectura,
académicosy
profesionales de distintos
paises de Latinoamérica
abordaron la necesidad
de repensar el desarrollo
de proyectos con
especial énfasis en el
uso sostenible de los
materiales. El evento se
ha transformado en una
actividad que permite
mostrar las nuevas
tendencias en esta
disciplina y posiciona a la
Escuela en el concierto
internacional.

O]

Escanea este
E codigo y visita
nuestra web
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TRES EGRESADAS DE LA

ESCUELA DE ARQUITECTURA
OBTIENEN RECONOCIDO
PREMIO INTERNACIONAL

Lograron el
primer lugar del
Young Talent
Architecture
Award 2020, de 1a
Fundacidén Mies
van der Rohe.
Ceremonia de
premiacién se
realizara en el
contexto de la
XVII Exhibicion
Internacional de
Arquitectura dela
Bienal de Venecia
2021

CRISTIAN CROCE

“Habitar la cordillera de la
Region del Maule”, proyecto
conformado por tres obras de
titulacion:  "Reconversion en
banos termales San Pedro”,
de Pia Montero; “Trafwe Ultu
Pire", de Maria Jesus Molina, y
el "Hito conmemorativo comi-
sion Pehuenche’, de Antonia
Ossa, egresadas de la Escuela
de Arquitectura, obtuvieron el
primer premio del Young Talent
Architecture Award 2020, re-
conocimiento entregado por la
Fundacion Mies van der Rohe.

Este premio -el de mayor
prestigio internacional rela-
cionado a arquitectos recién
egresados de sus casas de
estudio- fue entregado a la
iniciativa que consiste en una
ruta conformada por las men-
cionadas infraestructuras, si-
tuadas en distintos puntos del
sector cordillerano de la Re-
gion del Maule.

Pia Montero sostuvo que “el
hecho que nuestras obras
hayan sido seleccionadas in-
ternacionalmente, ayuda a vi-
sibilizar una forma distinta de
hacery pensar la arquitectura,
en torno a la generacion de
nuevos paisajes locales y for-
mas de habitar™.

En cuanto a la distincion ob-
tenida, dijo que “es el reco-
nocimiento de todo el es-
fuerzo que hay detras de una
investigacion muy detallada
respecto al territorio cordille-
rano”. En su caso. la instala-
cion "Reconversion en banos
termales San Pedro”, brinda
un acceso a las pozas exis-

ELl Premio valora el talento de arquitectos, urbanistas y paisajistas recien graduados.

tentes, mediante peldanos de
hormigéon armado vy trabajos
de suelo, que ademas cuenta
con una plataforma de ma-
dera que se convierte en un
punto de observacion.

A su vez, Maria Jesus Molina
manifestd su emocion por-
que este trabajo traspasara
las fronteras nacionales para
llegar a ser galardonado por
una fundacion prestigiosa e
influyente en el ambito de la
arquitectura mundial.

“Es el reconocimiento del es-
fuerzo de todos los que fue-
ron parte del proceso creativo,
construccién y financiamiento
del proyecto. Reafirma mi
idea de que la arquitectura
consciente, de bajo impacto
y de alto valor turistico, pueda
ser valorada por los usuarios
a nivel nacional como inter-
nacional”, agrego la creadora
de "Trafwe Ultu Pire", estruc-
tura de piedra ubicada en un
campo abierto, elaborada con
madera de roble sobre apo-
yos metalicos, pensada como
una suerte de carpa que sirve
como refugio de transito para
seis personas en temporada
de nieve.

En tanto, Antonia Ossa, ma-
nifestd su satisfaccion por
haber recibido este recono-
cimiento. "Me alegra que los
proyectos hayan sido selec-
cionados por un jurado in-
ternacional conformado por
excelentes profesionales, que
han construido un camino su-

per atractivo, unos mas vincu-
lados con el arte y otros mas
teodricos. Esto da cuenta que
sintonizamos con una conver-
sacion que se esta dando en
otras partes”, resalto la autora
del "Hito conmemorativo co-
mision Pehuenche”.

Dicho rabajo consiste en una
estructura compuesta por una
rampa, cuatro plintos de hor-
migon armado y ocho piedras
de granito cuyo peso varian
entre 2 a 4 toneladas. Esta ubi-
cado en paralelo al kilometro
142 de la Ruta Internacional
CH-115, a 2.350 metros sobre
el nivel del mar, en la Laguna
del Maule.

Cabe mencionar que el pre-
mio de la Fundacion Mies van
der Rohe, denominado Young
Talent Architecture Award, fue
creado para reconocer el ta-
lento de arquitectos, urbanis-
tas y paisajistas recien gradua-
dos, promoviendo su carrera
profesional y brinda importan-
tes oportunidades de desa-
rrollo. Cabe consignar que la
premiacion se realizara en el
contexto de la XVII Exhibicion
Internacional de Arquitectura
de la Bienal de Venecia que se
efectuara en el ano 2021.

Este galardon se suma a otras
distinciones obtenidas por in-
tegrantes de la Escuela de Ar-
quitectura, como el Zumtobel
Group Award (Austria, 2010); el
Global Architecture Graduate
Awards (Reino Unido, 2013); el
Archiprix International (Rusia

ga. principalmente, proyectos
de titulacién europeos.

“Esto valida, de cierto modo,
el modelo de titulacion de
la Escuela de Arquitectura.
Esto le hace bien al resto de
los estudiantes, que se dan
cuenta que los trabajos rea-
lizados en la Cordillera de la
Region del Maule, en un am-
bito local, tienen un recono-
cimiento mundial. Eso es muy
valorable”, indico la autoridad
académica.

Junto al proyecto galardona-
do, otro grupo de estudiantes
de la carrera, integrado por
Bernardita Marchant, Sebas-
tian Quezada y Sebastian Me-
jias, fue seleccionado como
finalista del mismo concurso.
Por su parte, quien hizo la
presentacion ante la entidad
organizadora del certamen, el
profesor José Uribe, sostuvo
que esta distincion ubica den-

Proyecto consiste

en una ruta

conformada por tres
infraestructuras,

de diferentes
dimensiones, situadas
en distintos puntos la
cordillera de la Region

del Maule

2012 e India 2018) y el Global
Award for Sustainable Archi-
tecture (Paris, 2015).

Proyeccion

El proceso de diseno de las
obras fue dirigido por los aca-
démicos German Valenzue-
la, Eduardo Aguirre, y Juan
Roman, en el contexto de un
ejercicio en el que también
participaron los profesores
Glenn Deulofeu, Andrés Ma-
ragano, Susana Sepulveda,
Joseé Luis Uribe y Blanca Zuni-
ga. El apoyo técnico en terre-
no fue desarrollado por Victor
Letelier y Luis Zamora.

El Decano de la Facultad de
Arquitectura, Musica y Dise-
Ao, Juan Roman, destaco la
relevancia del reconocimien-
to obtenido por las egresadas
en un certamen que congre-

tro de la escena arquitecto-
nica internacional la proyec-
cion profesional de estas tres
arquitectas.

“Permitira visibilizar la arqui-
tectura chilena contempo-
ranea desarrollada desde
regiones. La Fundacion Mies
van der Rohe, es una de las
instituciones mas importan-
tes de la disciplina y como
parte del Premio se encar-
gara de articular una red de
contactos internacionales
que permitiran promover la
emergente carrera de Pia,
Maria Jesus y Antonia”, dijo.
Agrego que “este reconoci-
miento tambien destaca los
20 anos de practica acade-
mica de la Escuela de Ar-
quitectura y permite verificar
la relevancia de un modelo
de ensefnanza unico a nivel
mundial”.
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Institucion
lanza la App
UTalca, un
nuevo canal de
comunicacién
que permitira
estar
conectados a
la Universidad
desde cualquier
lugar y en todo
momento

DANIEL PEREZ

Como parte del proceso de
digitalizacion de la forma-
cion académica, la Univer-
sidad lanzo la App UTalca,
una moderna herramienta
que permitira a estudiantes
y académicos acceder de
forma rapida a informacion
relacionada con el proceso
formativo, como, por ejem-
plo, los moédulos inscritos,
resultado de evaluaciones,
asi como recibir mensajes de
alumnos y/o docentes de sus
respectivos cursos. Ademas,
funcionarios/as administra-
tivos/as podran suscribirse
para acceder a informacion
institucional.

Tras finalizar el periodo de
marcha blanca durante el cual
se recogieron comentarios y
observaciones de los futuros
usuarios, ya esta disponible
para ser descargada de forma
gratuita a través de las platafor-
mas Google Play para usuarios
Android y en la App Store de
Apple. Elingreso se realiza con
la clave personal de intranet.
La vicerrectora de Pregrado,
Paula Manriquez, explico que
“hoy mas que nunca es nece-
sario que nuestra comunidad
pueda acceder de forma ex-
pedita a la informacion de su
interés. Con ese objetivo hoy
desplegamos este instrumen-
to que, al estar integrado con
nuestra plataforma de e-lear-
nig Educandus, representa una
gran ventaja porque permitira
apoyar la gestion de nuestros
estudiantes y docentes”.
Observo ademas que esta in-
novacion se suma a otras im-
pulsadas por la Corporacion
como el sitio http:/www.edu-
cacionadistancia.utalca.cl/, en
el cual profesores y alumnos
pueden encontrar material
destinado a apoyar la educa-
cion remota.

Herramienta permitird apoyar la gestion de estudiantes y docentes, quienes accederan a una serie de funcionalidades.

NUEVA APLICACION
FACILITA ACCESOA
INFORMACION ACADEMICA
F INSTITUCIONAL

"En general hemos ido refor-
zando nuestros servicios digi-
tales a traves de herramientas
que nos han permitido ir con-
formando un amplio abanico
de acciones que tienen como
proposito facilitar el proceso
educativo, y que ademas dan
cuenta de una Institucion que
es capaz de adecuarse a las
necesidades que demanda su
entorno”, destaco.

La autoridad senald que para

Para facilitar el uso de

la App

se habilito el

sitio web http://www.
app.utalca.cl, donde
encuentra informacion
detallada de como
acceder y navegar en

ella

facilitar el uso de la App se habi-
litd el sitio web http./www.app.
utalca.cl, en el cual se encuentra
informacion detallada de como
acceder y navegar en ella.

La App

A través de esta aplicacion,
disenada por la Direccion de
Tecnologias de la Informa-
cion (DTI) junto con la empre-
sa Moofwd, los estudiantes
podran crear un perfil privado
y una credencial digital para
consultar sus modulos, hora-
rios y calificaciones. Tambien
podran mantener comunica-
cion directa con sus compa-
neros de clases puesto que
la App dispone de un servicio
de mensajeria instantanea que
funciona las 24 horas del dia.

Asi lo explico el director de
la DTI, Luis Valenzuela, quien
agrego que ‘“ademas los
alumnos recibiran en esta
herramienta  notificaciones
generadas desde Educan-
dus, interactuar con docen-

tes, revisar el calendario
acadéemico actualizado y ac-
ceder a la informacion oficial
de la Universidad”.

Por su parte, los profesores
podran tener acceso directo
a informacion curricular y a
los contenidos de Educandus
como horarios, archivos de
cursos, calendarios, foros vy
mantener conversaciones ins-
tantaneas con estudiantes a
través de un chat.

Mientras que los funcionarios/
as administrativos/as podran
utilizar al App como un canal
informativo, ya que permitira
conocer en tiempo real las no-
ticias y eventos relacionados a
la Universidad, asi como cono-
cer la agenda corporativa.

Al reflexionar sobre este nue-
vo proceso de innovacion, el
director de la DTl indico que
‘actualmente hay multiples
opciones de digitalizacion y de
como explotar las ventajas de
la transformacion digital. A ni-
vel universitario, queremos ca-
pitalizar estas oportunidades y

por ello hemos trabajado en la
implementacion de esta App".
El desarrollo de esta aplica-
cion se realizo a través de un
proceso participativo que con-
voco a stakeholders internos
como Vicerrectoria de Desa-
rrollo Estudiantil, Vicerrectoria
de Pregrado y Direccion de
Comunicaciones Corporativas;
asi como una fase de testing
con estudiantes y docentes
que probaron la aplicacion e
hicieron llegar sus comenta-
rios y sugerencias.

Como es propio de las herra-
mientas digitales, la App ira
sumando otras funcionalida-
des y, en una segunda etapa
que esta iniciando su desarro-
llo, avanzara para permitir la
solicitud de textos de estudio
en linea, subir documentos a
Educandus e incluso concre-
tar a través de ella el proceso
de toma de ramos, entre otras
necesidades que seran recogi-
das a partir de las necesidades
que exprese la propia la comu-
nidad universitaria.


http://www.educacionadistancia.utalca.cl
http://www.educacionadistancia.utalca.cl
http://www.app.utalca.cl
http://www.app.utalca.cl
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CONSEJO ASESOR DEL CAMPUS

COLCHAGUA SE REACTIVA CON
PARTICIPACION DE ACTORES
EXTERNOS

Se presentaron
avances en la
implementacién
de un modelo de
formacion dual
implementado en
2019 que permite
la vinculacion
temprana de
estudiantes con
el mundo laboral,
ademas de otros
indicadores
relevantes
relacionados con
el plantel

ANDREA MONTOYA

Analizar las acciones estrategi-
cas efectuadas durante los ulti-
mos anos, asi como reflexionar
sobre las lineas de desarrollo
futuro para el plantel con miras
a potenciar su gestion y posi-
cionamiento, en funcion de los
nuevos desafios regionales,
fueron algunas de las temati-
cas tratadas en la primera re-
union del Consejo Asesor del
Campus Colchagua (http://
campuscolchagua.utalca.cl/
), que se reactivo durante este
mes de octubre.

La reunion conto con la partici-
pacion del rector, Alvaro Rojas;
la vicerrectora de Pregrado,
Paula Manriquez; el director
de Planificacion y Analisis Ins-
titucional, Juan José Troncoso:
y el director del Campus Col-
chagua, Patricio Gomez. Como
integrantes externos asistieron
al Consejo directivos de la Fun-
dacion Cardoen.

En la sesion se presento la evo-
lucion de indicadores relevan-
tes del Campus, tales como el
numero de estudiantes matri-
culados anualmente, que ha
mostrado un aumento y esta-
bilizacion importante en los ul-
timos 5 anos.

“Con la reactivacion del Con-
sejo esperamos reforzar el im-
portante trabajo de vinculacion
con el entorno que tiene el
campus Colchagua y de esta
forma apoyar su crecimiento
y planes estrategicos, que for-
man parte de los lineamientos
principales de la Universidad®,
afirmo el rector Rojas.

La autoridad agregd que,
“‘como Institucion tenemos un
compromiso con nuestros es-
tudiantes y sus familias que se

Las carreras técnicas superiores que imparte lograron acreditarse en un 100%.

ha mantenido durante estos
meses complejos de pande-
mia, y es el de entregar una
formacion de calidad, a lo que
sumamos debido a esta contin-
gencia mas apoyo psicosocial
para toda nuestra comunidad”.
Cuatro son las carreras que se
dictan en el plantel: Técnico
Superior en Viticultura; en Vini-
ficacion y Enologia; en Turismo
Enologico, y en Administracion.
Desde su creacion, en el ano
2007, en el plantel se han titu-
lado mas de 411 profesionales,
quienes actualmente se des-
empenan en diversas empre-
sas y organismos, tanto a nivel
regional como nacional.

Crecimiento

Los miembros del Consejo Ase-
sor destacaron los positivos
indicadores presentados, que
dan cuenta del crecimiento
que ha tenido el recinto uni-
versitario. Por ejemplo, las ca-
rreras tecnicas superiores que
imparte lograron acreditarse
en un 100%, alcanzado 5 anos
de certificacion el programa de
Vinificacion y Enologia, Admi-
nistracion y Turismo Enologico,
mientras que Viticultura lo hizo
por 4 anos.

“Los buenos resultados obteni-
dos en estos procesos, consi-
derando que fue la primera vez
que realizaban una autoevalua-
cion para acreditar su calidad,
hablan de un trabajo muy serio
y que ha ido avanzando en pos
de un mejoramiento continuo”,
comento el director del cam-

pus, Patricio Gomez.

Anadio que esto se suma a la
alta vinculacion que tienen con
actores publico-privados, el
sector empresarial de la Region
de O'Higgins y los estableci-
mientos educacionales, lo que
ha permitido posicionar al Cam-
pus Colchagua como un refe-
rente en la formacion de capital
humano para la industria vitivini-
cola nacional, no solo mediante
la generacion de lineas flexibles
y continuas de educacion, sino
que, ademas, generando cono-
cimiento en esas materias.
“Fortalecimos la pertinencia
formativa a través de una mayor
articulacion entre actividades
pedagodgicas y procesos pro-
ductivos y mediante la trans-
formacion del Campus en una
vitrina de tecnologias para la
industria vitivinicola nacional”,
preciso.

Al respecto, Pilar Jorquera, del
directorio de la Fundacion Car-
doen y miembro del Consejo,
destaco el nivel de participacion
de la comunidad publico-priva-
da en esa instancia. "Integrar a
la comunidad es muy importan-
te, ya que se sienten parte de
este proyecto educativo, cola-
borando con una institucion de
gran prestigio que esta aca en
nuestro Valle", afirmo.

Formacion dual

En la sesion se presentaron los
avances en la implementacion
de un modelo de formacion
dual, proceso que comenzo el
ano 2019 con un plan piloto di-

Asistentes destacaron
el crecimiento de este
espacio academico,
ubicado en la comuna
de Santa Cruz, en la

Region de O'Higg

ins,

que forma a técnicos

superiores

rigido a incorporar a la industria
a alumnos de segundo y tercer
trimestre académico.

“‘Me parece increible y muy
buena la iniciativa, que em-
podera a los estudiantes y los
hace sentir seguros al mostrar-
les, desde muy temprano en su
formacion, el espacio laboral
donde van a estar insertos ter-
minadas sus carreras e incluso
antes. Por otro lado, las empre-
sas tambien son favorecidas al
recibir jovenes en formacion lo
que genera un proceso con-
tinuo de retroalimentacion”,
expreso Carlos Cardoen, pre-
sidente de la Fundacion Car-
doen, quien tambiéen integra el
Consejo Asesor.

Precisamente, la formalizacion
en esa linea de trabajo se en-
cuentra entre los desafios de
corto'y mediano plazo del plan-
tel, junto con potenciar la oferta
de carreras dentro del cluster
del vino, asi como la confor-

macion de una unidad para la
investigacion en Enoturismo y
el apoyo de la Universidad a las
acciones del Valle de Colcha-
gua, para fortalecer el sector
turistico con miras a enfrentar la
reactivacion post pandemia.

En tanto, Diego Cardoen, direc-
tivo de la Fundacion Cardoen,
dijo que este espacio academi-
co es un proyecto con un alto
impacto en la formacion de ca-
pital humano en el Valle.
‘Queremos participar activa-
mente e involucrar a la mayor
cantidad de actores. Sabemos
que en materia de turismo la
Universidad nos puede apoyar
en dar un contenido diferen-
ciador en esta materia, ya sea
complementando con activida-
des académicas ciertos even-
tos que realizamos a lo largo
del ano o generando progra-
mas que tienen un involucra-
miento con lo que ocurre en
Colchagua”, puntualizo.


http://campuscolchagua.utalca.cl
http://campuscolchagua.utalca.cl

5| VINCULACION

ANALIZAN FUTURO DE LA

ARQUITECTURA SUSTENTABLE

Seminario fortalece el vinculo de la Escuela de Arquitectura con instituciones de Chile y América Latina.

Académicos y
profesionales
abordaron la
necesidad de
repensar el
desarrollo de
proyectos con un
‘nuevo materialismo’

CAMILA BAUER

Promover el conocimiento y
el debate arquitecténico con
enfasis en el uso sostenible

de los materiales, fue el egje
en torno al cual se desarro-
ll6 la decimocuarta version
del seminario "Del Territorio
al Detalle” (http:/www.delte-
rritorioaldetalle.cl/ ), evento
organizado por la Escuela de
Arquitectura que durante tres
dias congregé a destacados
profesionales y académicos
del pais y del exterior, quienes
a partir de su ejercicio docente
y trabajos dieron cuenta de la
evolucion de la disciplina.

Sobre la tematica abordada,

el profesor y director del en-
cuentro, German Valenzuela,
explico que "en esta oportu-
nidad nos centramos en los
temas materiales de la pro-
duccion disciplinar, cuales son
las nuevas relaciones, éticas y
estéticas, con la materialidad,
con aquello que le da forma
material a la obra”.

“En el actual estado de si-
tuacion global de ‘'mutacion
ecologica’, la Arquitectura,
en todas sus formas disci-
plinares, tiene un desafio al

repensar su relacion con las
maneras de desarrollar los
proyectos”, comento.

Agregd que “se podria de-
cir que se requiere un ‘nuevo
materialismo’ consistente en
abandonar la idea de consu-
mo de la materia para lograr
las formas y reemplazarlo por
una dialéctica de la materia.
Por otro lado, la arquitectura
se ha regido por la hegemonia
del espacio. La incorporacion
de estos conceptos respecto
de lo material genera un nuevo
equilibro espacio-materia”™.

La actividad, que tiene entre
sus objetivos la promocion de
una arquitectura de caracter
regional y de interés global,
de calidad e inteligencia, se
realizo via online a causa de
la pandemia. El evento con-
toé con las intervenciones de
José Cubilla (Paraguay), Cris-
tiane Muniz (Brasil, Rozana
Montiel (México), Luis Urculo
(Espana), el colectivo Fabrica
de Paisaje (Uruguay) y Mar-
cela Godoy (Chile).

En este contexto, German Va-
lenzuela destaco que “Del Te-
rritorio al Detalle” se ha trans-
formado en una actividad que
no solo permite mostrar las
nuevas tendencias, sino que
posiciona a la Escuela en el
concierto internacional. “Pone

NUEVA VIA DE POSTULACION PARA
ADMISIONES ESPECIALES

El proceso de postulacién a cinco admisiones
especiales se digitalizo para adaptarse al
contexto generado por la pandemia del Covid-19

MARIA JOSE FIGUEROA

Através de un sistema 100% on-
line implementado por la Direc-
cion de Ciclo de Vida Estudiantil
(CIVE) de la Vicerrectoria de Pre-
grado, estudiantes que partici-
pen de los sistemas de admision
especial abiertos por la Univer-
sidad podran materializar sus
postulaciones al proceso 2021.

La plataforma reemplaza los
formularios y el impuesto uni-
versitario, cuando corresponda,
podra pagarse via transferen-
cia bancaria. Al postulante se le
mantiene informado via correo
electronico de todo su proceso,
desde el inicio hasta que la pos-
tulacion es aprobada o cuando
debe iniciar el periodo de prue-
bas especiales de la admision.

Las vias de ingreso extra PDT vi-
gentes en la UTalca correspon-
den a los convenios Vincularse y
Top100, los programas Jovenes
Talentosos e Ingenieras para el
Mundo, a los que este ano se
sumaron tres nuevas iniciativas
llamadas Tecnico Profesional,

Compromiso Social e Inclusion.
El encargado de Admision de
CIVE, Carlos Contreras, explico
que si bien el mecanismo de
postulacion digital se habilito a
partir de la contingencia gene-
rada por el Covid-19, tambien
responde a ‘la necesidad de
facilitar un proceso de postu-
lacion remoto facil, fluido, ex-
pedito y seguro”.

“En cuatro pasos el interesado
puede llenar sus datos, cargar
los documentos requeridos
segun la admision especial y
enviar su solicitud en 15 mi-
nutos”, preciso sobre la herra-
mienta que estara activa hasta
el 4 de diciembre, fecha de
término del proceso.

Plataforma

Los/as interesados/as pueden
acceder a los formularios de
postulacion a traves de la admi-
sion especial correspondiente
descrita en la pestana “Ingre-
sos’, situada al inicio del sitio
www.admision.utalca.cl.

El sistema es 100% online. La nueva plataforma reemplaza los tramites presenciales.

La encargada de Programas y
Proyectos Educativos de CIVE,
Tania Mascaro, dijo que entre los
establecimientos en convenio el
anuncio de la puesta en marcha
de este instrumento fue muy
bien recibido.

“Que las admisiones especiales
y documentos se puedan car-
gar de manera virtual, sin que
estudiantes ni profesores deban
acudir y tener un solo lugar don-

de visualizar todas las admisio-
nes especiales a las que puedan
acceder, es una gran ventaja
para los orientadores y profeso-
res de los establecimientos en
convenio. Los directivos estan
agradecidos de este proceso
simplificado”, comento.

La plataforma permite ordenar
y centralizar los esfuerzos de
estas vias de ingreso para que
todo el proceso pueda llevarse

en valor practicas innovado-
ras y pertinentes, que conec-
tan con el estado de situacion
contemporanea de Ameérica
Latina desde una perspectiva
sostenible”, comento. .

Dijo que esta instancia ha per-
mitido estrechar lazos con
otras instituciones, "a traves
de la publicacion de las con-
ferenciasy vinculandose a tra-
vés de sus invitados a diversas
instituciones de las que pro-
vienen, hemos construido una
red disciplinar relevante que
ha devenido en intercambios,
convenios, participacion en
congresos y otras instancias
globales, permitiendo colo-
car a la Universidad de Talca
en una situacion privilegiada
dentro de la discusion inter-
nacional de la disciplina tanto
dentro como fuera del am-
biente acadéemico”.

De igual modo, sostuvo que
la iniciativa contribuye a "pre-
sentar a los estudiantes de
arquitectura a nivel local, pero
también nacional, algunas de
las practicas mas interesantes
en Latinoameérica y que con el
tiempo se han vuelto relevan-
tes en toda la region, desta-
cando la capacidad curatoreal
del evento para adelantarse a
practicas que luego sean reco-
nocidas de forma masiva".

a cabo de manera unificada por
parte del equipo de admision.
Los interesados podran pos-
tular a mas de una admision
especial siempre que cumplan
con los requisitos. La iniciativa
esta siendo socializada con los
directivos y orientadores de los
establecimientos en convenio,
ademas de las redes sociales
Admision UTalca y de la Facul-
tad de Ingenieria.


http://www.delterritorioaldetalle.cl
http://www.delterritorioaldetalle.cl
www.admision.utalca.cl.
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APLICAN TEST PARA IDENTIFICAR
ANTICUERPOQOS COVID-19

La prueba comenzo a ser realizada en Casa Central y Campus Talca.
En el transcurso de esta semana se aplicara en Curicé, Linares

y Colchagua

DANIEL PEREZ

En dependencias de la casa
central comenzo el proceso
de aplicacion de un test ra-
pido que permite identificar
la presencia de anticuerpos
contra el Coronavirus, inicia-
tiva desarrollada por la Cor-
poracion como parte de las
actividades contempladas en
el Plan de Retorno.

La directora del Equipo de
Coordinacion Institucional CO-
VID-19 (Ecicovid), Paula Caba-
llero, explico que las pruebas
se estan efectuando a los fun-
cionarios/as acadéemicos/as y
administrativos/as que cum-
plen funciones criticas en los
distintos campus de la UTalca.
“Nuestra principal preocupacion
como Universidad es garanti-
zar la salud de los funcionarios
y colaboradores, y ademas
de resguardar el bienestar de
quienes por la naturaleza de
sus labores han debido seguir
acudiendo presencialmente a
alguna de las dependencias de
la Institucion”, expreso.

La autoridad, quien ademas es

vicerrectora de Desarrollo Estu-
diantil, anadio que este tipo de
acciones “nos permiten generar
las condiciones necesarias para
el futuro retorno de las activi-
dades presenciales, cuando el
escenario de salud lo permita”.
Indico que nuestra Casa de
Estudios posee en total mil kits
del producto, que cuenta con la
respectiva validacion del minis-
terio de Salud, los cuales reci-
bi6 de manos de la Mutual de
Seguridad.

Paula Caballero precisd6 que
tras la aplicacion de la prueba
en las dependencias de la uni-
versidad en la capital regional,
se trasladara luego a los cam-
pus Curico, Linares y Colcha-
gua para efectuar el mismo
procedimiento.

El test

La directora de Ecicovid ex-
plico que el test no busca de-
tectar si en el momento de su
aplicacion la persona esta o no
infectada de Coronavirus, sino
que esta dirigido a identificar a
aquellas personas que en al-
gun momento pudieron haber-

se contagiado de la enferme-
dad sin saberlo, es decir, fueron
asintomaticas.

“El test revela si en algun mo-
mento el paciente fue infectado
y. a partir de ello, desarrollo an-
ticuerpos contra el virus", aclaro.
Agrego que hasta el momento
elresultado de las muestras re-
colectadas ha dado negativo, lo
que dijo ser una positiva senal
en cuanto a que las medidas de
proteccion promovidas a traves
del Plan de Retorno han sido
efectivas, asi como del actuar
responsable de parte de los
colaboradores de la UTalca.
“Sabemos que nadie es inmu-
ne, pero también que la mejor
forma de evitarla es tener una
conducta responsable que no
solo los cuida a ellos/as, sino
que también a sus familias y
companeros/as de trabajo. Que
hasta ahora entre nuestros cola-
boradores tengamos un resul-
tado de este tipo da cuenta que
han hecho todo lo que esta a su
alcance para evitar convertirse
en vectores de contagio de la
enfermedad”, expreso.

El formato de este examen es
similar a un test de embarazo.

El test determina si en algin momento hubo contagio de la enfermedad.

Para su realizacion solo se re-
quiere una pequena gota de
sangre -que es extraida a tra-
vés de un pinchazo en el dedo
del paciente- que se deposita
una pequena placa que contie-
ne el antigeno, el cual arrojara
un resultado en un lapso de
quince minutos.

La autoridad hizo un llamado a
la responsabilidad en cuanto a
no efectuar estos procedimien-
tos sin la supervision ni respal-
do necesario en cuanto a la ca-
lidad del producto.

ESTUDIO BUSCA CONOCER PORCENTAJE

DE LA POBLACION INMUNE AL COVID-19

Investigacion sera un aporte para el disefio de politicas publicas.

ANDREA MONTOYA

Los primeros dias de octubre
comenzd en Talca el trabajo
en terreno del "Estudio de se-
ro-epidemiologia y plataforma
de informacion territorial de la
infeccion por SARS-CoV-2 en

tres ciudades chilenas”, que
ejecutan en conjunto las Uni-
versidades de Talca, Catélica
del Norte y del Desarrollo.

La investigacion busca estimar
la tasa de ataque de la infec-
cion por este virus, que causa
el COVID-19, en residentes
urbanos de las principales

Investigacion, que
se realiza en tres
ciudades del pais,
busca estimar la
cifra de personas
infectadas con
Coronavirus, pero
asintomaticos

ciudades de las regiones de
Coquimbo, Metropolitana y del
Maule, y a partir de ello esta-
blecer qué volumen de la po-
blacion puede ser susceptible
a la infeccion, y a partir de ello
anticipar nuevas olas epidemi-
cas, analizar la poblacion que
cuenta con inmunidad frente
al virus y cuantificar la necesi-
dad de vacunacion.

‘La idea es definir en estas
tres ciudades queé grado de
la poblacion tiene inmunidad
al Sar-CoV-2, mas alla de los
datos oficiales que existen de
las personas que fueron tra-
tadas en el sistema de salud",
explico la profesora, Loreto
Nunez, quien junto a la acade-
mica Gloria Icaza forman parte
del equipo de investigadores

que ejecutan el proyecto, que
cuenta con financiamiento de
la Agencia Nacional de Inves-
tigacion y Desarrollo.

Anadio que “este tipo de estu-
dios se esta realizando a nivel
mundial, en varias ciudades".

Trabajo en terreno

La primera fase de la inves-
tigacion inicid6 con el levan-
tamiento de datos a hogares
seleccionados de manera
aleatoria, que son invitados a
participar del proyecto. En la
capital regional, al igual que
en las otras ciudades en que
se tomara la muestra, son 200
las manzanas definidas para
el muestreo y en cada una de
ellas debe haber un domicilio
encuestado.

El trabajo es realizado por un
grupo de empadronadores,
quienes portan una creden-
cial que contiene un codigo
QR que permite identificar a la
persona y acceder a informa-
cion del proyecto.

En ese contexto, la profesora
Nunez hizo un llamado a par-
ticipar de un estudio, que ira

“Existen muchos test que se
ofrecen en redes sociales y si-
tios web. La comercializacion
de esos kits es irresponsable,
su venta para uso particular no
es adecuaday menos aunsin la
supervision de un profesional
de salud que pueda interpretar
el resultado y pueda orientar
los pasos a seguir. Hoy dia exis-
ten 179 test autorizados por en-
tes reguladores en el mundo y
este test que estamos usando
esta aprobado por el Instituto
de Salud Publica”, preciso.

en beneficio directo de toda
la comunidad. “Es muy im-
portante ya que obtendremos
informacion de calidad para
comprender como ha avan-
zado la infeccion de COVID-19
en estas ciudades vy las politi-
cas que se pueden generar al
respecto”, sostuvo.

Quienes acepten participar
seran visitados por un equipo
que procedera a encuestarlos
y a obtener muestras de san-
gre que seran analizadas para
medir posibles anticuerpos del
virus. “Con esta informacion
podremos saber cuantas per-
sonas tuvieron la enfermedad
sin necesariamente consultar
a un medico, cuantas accedie-
ron a realizarse un PCR, cuan-
tas tuvieron la infeccion, pero
fueron asintomaticos”, preciso
la académica.

Paralelamente, se hara un
mapa con resultados de se-
roprevalencia y su asociacion
a variables del territorio, que
ayudara a focalizar las inter-
venciones de control de la
pandemia especificas, como
es la posibilidad de una futura
vacunacion.
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EXPONEN USO DE REALIDAD
VIRTUAL EN LA AGROINDUSTRIA

El evento convocé a 22 conferencistas de Iberoamérica y Canada.

PATRICIA PENALOZA

El presente y futuro de la for-
macion virtual, fue el centro de
la exposicion que el director de
Tecnologias de la Informacion

de Thinkagro (https:/www.
thinkagro.cl/ ), Felipe Besoain,
realizo en el marco de la X Se-
mana Internacional E-Learning
2020 organizada por la Uni-
versidad Nacional Abierta y a

Académico expuso

la posibilidad

de utilizar como
herramienta
educativa un
simulador disefiado
para la agroindustria

Distancia (UNAD) de Colombia.
El evento convocd a 22 con-
ferencistas de Iberoameérica
y Canada con el objetivo de
compartir las ultimas ten-
dencias de formacion en ma-
chine learning, inteligencia
artificial, big data, robotica,
gamificacion, micro learning,
entre otros medios digitales
utilizados para la educacion.

Durante su intervencion, Be-
soain expuso sobre el aporte
que realiza Thinkagro -inicia-
tiva liderada por la UTalca a
través de la Facultad de In-
genieria que es co-financiado
por InnovaChile de Corfo-, y
describid experiencias en el
desarrollo de aplicaciones

ANALIZAN METODOS
INNOVADORES EN EL AULA

Expertos nacionales
e internacionales
recomendaron el
“Aprendizaje Basado
en Proyectos”

como método para
afrontar los desafios
educativos

CLAUDIO PEREIRA

Discutir las claves educacion
del siglo XXl'y, sobre todo, pro-
poner metodologias innova-
doras para potenciar el apren-
dizaje en el actual contexto,
fueron algunas de las claves
del conversatorio online “La
Cultura Maker en el Aula”, que
la Direccion General de Vin-
culacion organizo a travées de
su programa Explora Maule (
www.explora.cl/maule ).

El concepto “Maker” se asocia
a herramientas de "Aprendiza-
jes Basados en Proyectos” y se
vincula a las disciplinas STEAM
(Ciencias, Tecnologia, Ingenie-
ria y Matematicas, por sus si-
glas eninglés).

El Director de Vinculacion Ivan
Coydan, explicd que “desde
hace algunos anos estamos
implementando estas meto-
dologias, que se reflejan en
proyectos donde estudiantes
asesorados por cientificos e
investigadoras utilizan tecnolo-
gias de bajo costo para encon-
trar soluciones creativas a pro-
blematicas de sus territorios”.
El evento congrego a expertas
como Jeannette LaFors, de la
Universidad de Standford; Ana

Actividad fue organizada por la Direccién de Vinculacion.

Maria Raad, directora del pro-
grama EcosiSTEAM de la ofi-
cina regional de la Universidad
de Harvard; y Pedro Heep, de
la U. Catolica de Valparaiso.
Para la especialista de Stan-
dford, la cultura "maker” se
implementa en los colegios a
partir de una necesidad pro-
puesta por los propios estu-
diantes. "Estamos en un punto
de cambio educacional, don-
de quieren tomar un rol mas
proactivo y empoderado, y
no solamente receptores de
informacion, entonces las ex-
periencias generadas a partir
del aprendizaje por proyectos
canalizan de mayor manera su
curiosidad y su relacion con el
entorno”, indico.

Desde una perspectiva de gé-
nero, Ana Maria Raad, dijo que
este tipo de metodologias per-
mite acortar las brechas en ac-
ceso a carreras del ambito de
las ingenierias.

“En Chile solo el 25 % de los
cientificos son mujeres. Tene-
mos que exponer a las ninas a
experiencias de ciencias, que
accedan a ambientes como
los laboratorios o espacios de
creacion, también capacitar
a los docentes para evitar los
sesgos, y generar incentivos
de participacion de ninas hasta
que su acceso sea natural. Una
buena clase de Aprendizaje en
Proyectos genera condiciones
de acceso equitativo al conoci-
miento”, seAalo.

para agroindustria mediante
un simulador para clasifica-
cion de fruta IQF (Individual
Quick Freezing), que permi-
te aumentar la eficiencia del
personal seleccionador de
frambuesas en lineas de pro-
cesamiento agroindustrial, a
través un sistema interactivo
para capacitacion basado en
realidad virtual.

“Trabajamos con empresas en
procesos de digitalizacion y
transformacion, entonces con
el mismo sentido y enfoque
quisimos realizar una aplica-
cion de realidad virtual para
el entrenamiento de las lineas
de clasificacion en berries,
para disminuir el porcentaje de
error en el proceso de selec-
cion dado la alta rotacion de
personal, lo que provoca que
la capacitacion del recurso
humano esta asociada al des-
empeno y por tanto genera un
impacto en el producto que se
esta exportando”.

El académico también com-

partio las investigaciones y
proyectos sobre la materia
ejecutados desde la Facultad
de Ingenieria a través de Proc-
tech (https:/www.protechlab.
cl/ ). laboratorio de biotec-
nologia y diseno de proteinas
creado a partir de un proyec-
to financiado por el Fondo de
Innovacion para la Competiti-
vidad de la Region del Maule,
y ejecutado por el Centro de
Bioinformatica y Simulacion
Molecular de la Facultad de
Ingenieria.
En este contexto, el docente
senaldo que el simulador inte-
ractivo disenado para hacer
capacitaciones en la agroin-
dustria puede ser trasladado y
adaptado a las aulas.
Cabe mencionar que la charla
‘Realidad Virtual y multiples
aplicaciones: Una historia”, del
profesor Felipe Besoain, esta
disponible para ser visualizada
a través del link https:.Z/www.
outube.com/watch?v=c7el-
LOgvtGe&feature=youtu.be.

ACADEMICA RECONOCIDA
ENTRE 100 MUJERES
LIDERES DE 2020

Distincidén entregada
por la organizacion
Mujeres Empresarias
y el Diario E1
Mercurio reconocié
lalabor de la
profesora Karin
Saavedra

ANDREA MONTOYA

Destacar la labor realizada en
distintos ambitos del aconte-
cer nacional, en especial en
un ano marcado por la apa-
ricion del Coronavirus, fue
el criterio que determind la
eleccion de las 100 mujeres
lideres" a nivel nacional, reco-
nocimiento que desde hace
19 anos entrega el diario El
Mercurio junto a la organiza-
cion Mujeres Empresarias.
Para hacer la seleccion los
organizadores recabaron in-
formacion de posibles homi-
nadas a traves del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia, Co-
nocimiento e Innovacion, la
Asociacion de Emprendedo-
res de Chile, el Ministerio de
Educacion, la Comunidad de
Organizaciones Solidarias vy
el Colegio Medico. Junto con
ello en el mes de agosto se
realizd una campana de no-
minacion abierta, la cual reci-
bié mas de 6,500 candidatu-
ras en total.

Entre el centenar de seleccio-
nadas de la edicion 2020 del
premio, se ubico a la profe-

sora de la Facultad de Inge-
nieria y directora del magister
de Ingenieria Mecanica, Karin
Saavedra, quien fue destaca-
da como parte de un selecto
grupo que aporta, motiva e
inspiran a la sociedad.

La acadéemica, quien fue in-
vitada a la sesion N'834 del
Consejo Acadéemico, cuyos
miembros le expresaron sus
felicitaciones por el reconoci-
miento, tiene una activa parti-
cipacion como coordinadora
del Proyecto Fabtec Covid 19,
que reune a 30 instituciones
de educacion superior del
pais que han entregado mas
de 60 mil Pantallas de Protec-
cion Facil a trabajadores de la
salud publica.

Tras conocer la noticia del
reconocimiento, la academi-
ca destaco que la labor de-
sarrollada "ha sido un trabajo
de muchas personas con un
proposito comun®. “Forma-
mos una red que ha dispuesto
conocimiento e infraestructu-
ra para atender necesidades
especificas de la pandemia’,
recordd la profesional
Agregd que “nos apoyamos
para adaptarnos rapidamente
ante escenarios cambiantes,
por ejemplo, escasez de ma-
terias primas, accesos restrin-
gidos por cordones sanitarios
o para adelantarnos a proce-
sos de fabricacion a mayor
escala. Siempre con la premi-
sa de resguardar seguridad y
calidad”.


https://www.thinkagro.cl
https://www.thinkagro.cl
www.explora.cl/maule
https://www.protechlab.cl
https://www.protechlab.cl
https://www.youtube.com/watch?v=c7eIlOgvtGc&feature=youtu.be.
https://www.youtube.com/watch?v=c7eIlOgvtGc&feature=youtu.be.
https://www.youtube.com/watch?v=c7eIlOgvtGc&feature=youtu.be.
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VGEA IMPULSA NUEVA DINAMICA
INFORMATIVA

Medida se adopto para entregar informacion sobre los ajustes a las normativas internas.

DANIEL PEREZ

En el marco del modelo de
servicios de la Vicerrectoria de
Gestion Economica y Adminis-

tracion (VGEA) y con el objetivo
de mantener actualizada a la
comunidad universitaria sobre
los distintos procesos relaciona-
dos al desempeno de su labor,

Vicerrectoria
intensifica envio de
comunicaciones para
dar un mejor servicio
a la comunidad
universitaria

la unidad abri¢ un nuevo canal
informativo a traves del envio
periodico, via correo electronico,
de materias relacionadas a los
aspectos legales y normativos
vigentes en la Corporacion.

Asi lo anuncio el vicerrector
de dicha unidad, Carlos Torres,
quien explicod que hoy mas que
nunca la comunidad requiere
tener a mano todos los ante-
cedentes relacionados con los
procedimientos que se aplican
a las instituciones publicas.

“Si bien esta informacion esta
disponible a traves de la intra-
net corporativa para todo quien
quiera consultarla, queremos
facilitar el acceso de ella a las

NUEVO DECANO ASUME EN
FACULTAD DE PSICOLOGIA

La autoridad se
incorporo al Consejo
Académico de la
Universidad, en

la sesion N°833,
celebrada este
martes 6 de octubre

DANIEL PEREZ

El académico Ismael Gallardo
asumio sus funciones como De-
cano de la Facultad de Psicolo-
gia, cargo en el que reemplazo
al profesor Marcelo Leiva.

La nueva autoridad fue elegida
a mediados de septiembre en
un proceso eleccionario que
convoco al cuerpo academi-
co de la Facultad a traves de
un inédito sistema de votacion
online. Posteriormente, su car-
go fue ratificado por la Junta
Directiva de la Institucion, en
tanto que se incorporo al Con-
sejo Académico, en la sesion
N°833, celebrada el martes 6
de octubre.

El docente cuenta con la je-
rarquia de Profesor Asociado.
Doctor en Psicologia Social por
la Universidad Autonoma de
Madrid, sus lineas de investi-

Elacadémico es Doctor en Psicologia Social y Profesor Asociado de la UTalca.

gacion estan relacionadas con
la persuasion y cambios de ac-
titudes, asi como el bienestar
psicologico y calidad de vida.

Sobre este nuevo desafio,
Gallardo expreso que “es un
honor y orgullo participar de
la gestion de la Facultad, la
cual alberga una de las me-
jores escuelas de psicologia
del pais y sin duda una de las

mejores escuelas de terapia
ocupacional que tendra Chile
en el futuro™.

Anadio que “es una labor dificil,
no solo porque mis predece-
sores han hecho un gran traba-
jo. sino que también porque en
el presente y futuro se avizoran
desafios relevantes a nivel de
administracion publica, salud y
movimientos sociales”.

personas’, comentod la maxima
autoridad de la VGEA.

Anadio que ‘la importancia de
esta medida es que utilizamos
la comunicacion como un me-
todo para brindar certezas a la
comunidad universitaria, con
el fin de que tenga un mayor y
mejor conocimiento sobre te-
mas de interés general que in-
volucran a todos y todas”.

“‘Es de suma relevancia que
nuestra comunidad esté ente-
rada de procesos inherentes a
la gestion de una institucion pu-
blica y, ademas, conocer infor-
maciones que los implican di-
rectamente como funcionarios
publicos”, preciso Torres, quien
anadio que en caso de dudas
o consultas sobre las materias
informadas se puede escribir al
correo vgeainforma@utalca.cl.

Modernizacion

El vicerrector Carlos Torres su-

brayo que este tipo de dina-
mica informativa “es parte del
fortalecimiento y moderniza-
cion de la labor necesaria para
mantener una gestion eficiente
frente a los desafios que pre-
senta una institucion compleja
en los distintos ambitos de su
quehacer”.

Entre las informaciones que se
estan entregando en el marco
de esta iniciativa se encuentran
las normas y procedimientos
internos que orientan y estan-
darizan el tratamiento de activi-
dades extrapresupuestarias, asi
como la publicacion de las or-
denanzas actualizadas relacio-
nadas con la escala de remu-
neraciones y asignaciones del
cuerpo académico y no acade-
mico. En relacion a este ultimo
punto, se puso a disposicion de
toda la comunidad universitaria
los decretos 16, 17.18 y 19 en los
cuales se precisa en detalle di-
cha materia.

DESTACAN ROL DE LOS
TECNOLOGOS MEDICOS EN

PANDEMIA

En panel organizado para celebrar un aino
mas de vida de esta unidad académica
se destacé la labor realizada por estos

profesionales
MACARENA MUNOZ

En el marco de la celebra-
cion del 56° aniversario de la
Escuela de Tecnologia Medi-
ca se realizo el conversatorio
“Pandemia COVID-19 y el rol
del tecnologo medico”.

En el panel participo Carolina
Diaz, exalumna y jefa del La-
boratorio Clinico del Hospital
Regional de Talca; junto a los
profesores Marcelo Alarcon,
del Departamento de Bio-
quimica Clinica e Inmunohe-
matologia; y Erika Retamal,
directora del Departamento
de Salud Publica.

En la ocasion, la directora de
la Escuela, Marcela Vasquez,
destaco las distintas funcio-
nes que han cumplido los
profesionales del area du-
rante la crisis sanitaria.

‘Uno de ellos es la imple-
mentacion y ejecucion de

la técnica de PCR para el
diagnostico de personas in-
fectadas. Contar con esos
resultados oportunamente
permite tomar decisiones
criticas, que van desde ini-
ciar estudios de trazabilidad
hasta manejo del paciente”,
explico.

Dijo que otro aporte rele-
vante esta en el area de la
medicina transfusional, “am-
bito en que se ha tenido que
realizar intensos trabajos de
difusion, tendiente a motivar
la donacion de sangre de
personas voluntarias para
palear la drastica disminu-
cion que ha habido producto
del confinamiento”.

Ademas, indico que dichos
profesionales han tenido im-
portantes funciones en te-
mas de educacion, en orden
a motivar las conductas mas
adecuadas para disminuir los
riesgos de contagio.

Misién/ La Universidad de Talca tiene como misién
1la formacion de personas en los distintos niveles de
1la educacion superior dentro de un marco valdrico.
Busca la excelencia en el cultivo de las ciencias, las
artes, las letras y la innovacion tecnolégica, y esta
comprometida con el progreso y bienestar del pais
y la regidn, en permanente dialogo e interaccion
con el entorno social, cultural y econdmico, tanto a
nivel nacional como internacional.

Representante Legal y Rector: ALVARO ROJAS MARIN Secretaria General: ISABEL HERNANDEZ FERNANDEZ
Directora de Comunicaciones Corporativas: LILIANA GUZMAN PINCHEIRA Jefa de Comunicaciones Internas:
MARICEL CONTRERAS BARRA Coordinador de prensa regional: CRISTIAN CROCE QUIJON Periodistas Talca:
DANIEL PEREZ TERAN - Periodista Curico: ANDREA MONTOYA MACIAS Periodista Linares: CAROLINA ROJAS
DiAZ Fotografias: CRISTIAN TOLOZA JARA - JONATHAN ROJAS COTAL Disefio y diagramacion: CLAUDIO
VALENZUELA MUNOZ - CAMILA AUSENSI TAPIA Direccion: 1 Poniente 1141 teléfono: 2 200200 Talca - Chile
para envio de informacion solicitamos contactar a los siguientes correos: agendacorporativa@utalca.cl |
lilianaguzman@®@utalca.cl publicacion de la Universidad de Talca.




