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Nuevos
recursos para
avanzar en
virtualizacion
cultural

Nuestra Casa de Estudios
recibira recursos del
fondo “Aporte para el
desarrollo de Actividades
de Interés Nacional (AIN)”
que otorga el Ministerio
de Educacion para

seguir avanzando enla
digitalizacion de actividades
culturales, estableciendo
NUEVOS mecanismos para
transmitir el patrimonio artistico
de la Universidad, a traves de la
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Corporacioén
recibira 979
millones de
pesos del
Ministerio

de Ciencia,
Tecnologia,
Conocimiento
e Innovacion
para desarrollar
soluciones de
base cientifico-
tecnologica que
generen valory
competitividad.

virtualizacion de la oferta

de sus actividades.

El financiamiento
otorgado, que en

total asciende a 313
millones 121 mil pesos,
permitira el desarrollo
de un proyecto cultural
de gran envergadura,
cuya ejecucion estara
a cargo de la Direccion
de Extension Cultural-
Artistica y la Editorial
durante los anos 2021y
2022,
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Programa
fortalecera
docencia a través
de 1a cooperacion
virtual

Intercambio Virtual
Integrado, se denomina

el nuevo programa

creado por la Direccion
de Relaciones
Internacionales, con el
apoyo de la Vicerrectoria
de Pregrado, el cual
busca apoyar a los/

as académicos/as

para el desarrollo de
innovaciones tecnologicas
y componentes
internacionales en sus
modulos, asi como
establecer la posibilidad
de colaborar con pares
extranjeros en el marco de
un proceso de aprendizaje
virtual.

7 | VINCULACION

Escolares dela
region aprenden
sobre su historia
y origenes

Nifos y ninas junto a

sus familias y docentes
de distintas zonas del
Maule aprendieron sobre
patrimonio y rescate de
la memoria e identidad
de sus comunidades a
traveés del curso online
“Descubriendo nuestra
historia: Herramientas
para investigar entornos
sociales inmediatos”,
desarrollado por la
iniciativa “Wedo Lab:
Jugando con Ciencias”.
Los/as menores
terminaron el trabajo
creando un museo en sus
propias casas.

O]

Escanea este
E codigo y visita
nuestra web
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CORPORACION IMPULSARA
INNOVACION CON ENFOQUE
TRANSDISCIPLINARIOY
PERSPECTIVA DE GENERO

Institucion
recibira recursos
del Ministerio

de Ciencia,
Tecnologia,
Conocimiento e
Innovacién para
ejecutar, enun
plazo de tres anos,
soluciones de
base cientifico-
tecnolégica que
generen valor y
competitividad
para el territorio

STEPHANY SALINAS

Consolidar en la Universi-
dad de Talca un modelo de
gestion de la innovacion vy
emprendimiento basado en
[+D interdisciplinario y trans-
disciplinario, que promue-
va la equidad de género, la
co-creacion con los actores
sociales, publicos y privados,
y fomente la atraccion de in-
versiones, es el objetivo del
proyecto que se adjudico
nuestra Casa de Estudios a
traves del concurso de Desa-
rrollo de Capacidades Insti-
tucionales para la Innovacion
basada en Investigacion vy
Desarrollo (I+D) en Educacion
Superior (INES), del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia, Cono-
cimiento e Innovacion.
“Transformando la innovacion
basada en ciencia hacia un
enfoque transdisciplinario con
perspectiva de género, para
resolver problemas comple-
jos desde el territorio, con un
horizonte 2030", se denomina
el plan de desarrollo presen-
tado por la Corporacion que
recibira  un financiamiento
total de 979 millones 546 mil
pesos para ser ejecutado por
una duracion maxima de tres
anos.

La iniciativa es uno de los
doce proyectos ganadores de
la convocatoria nacional diri-
gida a fortalecer las capaci-
dades institucionales de cola-
boracion, gestionde la [+Dy la
propiedad intelectual, trans-
ferencia de conocimiento vy
tecnologia, con el objetivo de

Iniciativa reunira a investigadores de distintas areas y disciplinas.

ejecutar proyectos de innova-
cion que tengan un impacto
positivo en la sociedad.

El proyecto sera liderado por
la Vicerrectoria de Innovacion,
cuyo vicerrector Pablo Villa-
lobos, destacd que a través
de él "se espera consolidar un
modelo de gestion de la inno-
vacion y el emprendimiento
basado en I+D interdisciplinaria
y transdisciplinaria, pionero en
el ambito académico nacional,
que permita generar solucio-
nes de base cientifico tecno-
logica orientadas a resolver
problemas complejos propios
del entorno donde esta inserta
la Universidad y de ese modo,
otorgar valor a los territorios y a
sus habitantes”.

Anadid que la idea es que
“fortalezca las capacidades
institucionales y nos posicio-
ne a la vanguardia de las uni-
versidades chilena, impulsan-
do la concrecidn de las ideas
innovadoras de investigado-
res y estudiantes con una mi-
rada puesta en la solucion de
los problemas complejos que
afectan a la sociedad”.

La autoridad recordd que ‘la
Universidad reconoce en la
innovacion y la investigacion
aplicada uno de los pilares
fundamentales del desarrollo
corporativo,  contribuyendo
asi al progreso economico,
social y ambiental de la re-
gion del Maule y del pais. En
tal sentido, asume un enfoque
transformativo de la ciencia,

tecnologia e innovacion como
un facilitador para la imple-
mentacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la
solucion de los desafios que
la Agenda 2030 de Naciones
Unidas".

Plan de trabajo

Para abordar los desafios
enunciados, el plan de trabajo
del proyecto define un con-
junto de objetivos, hitos y ac-
ciones orientadas a tres focos
esenciales, comenzando por
la interaccion ciencia-socie-
dad para el co-desarrollo de
soluciones que aporten valor
al territorio en lo economico,
ambiental y social.

Otro aspecto es la perspectiva
de género en la investigacion
y su potencial transformador
en el quehacer institucional
y el entorno social. El desa-
fio es implementar acciones
dirigidas a generar condicio-
nes que promuevan la carrera
académica de las mujeres y
su participacion en las activi-
dades de formacion, investi-
gacion, innovacion y empren-
dimiento. Junto con ello, se
desarrollara un observatorio
territorial de género para la
Universidad y su entorno, de
manera de contar con indica-
dores especificos, que per-
mitiran monitorear el avance
institucional en este ambito.
El tercer enfoque se orienta
a la consolidacion del mode-

climatico y de la revolucion
tecnolégica 4.0 lo cual res-
ponde directamente a las
prioridades de la macrozona
de O'Higgins. Maule y Nuble.
Ademas, participaran socios
externos como la Universidad
Politecnica de Valencia, la Uni-
dad de Investigacion de Politi-
cas Cientificas de la Universi-
dad de Sussex de Reino Unido,
el TEC de Monterrey en México,
USYS TdLab de ETH-Zurich en
Suiza, la Universidad de Wage-
ningen de Holanda y la U. de
Chile, que conformaran con-
sejos asesores del proyecto;
con el proposito de generar un
espacio de pilotaje extraordina-
rio para el cumplimiento de los
objetivos.

Los principales resultados es-
perados son el fortalecimien-
to de las capacidades para
la vinculacion y desarrollo de
condiciones habilitantes en

La iniciativa
fortalecera la
colaboracion,
gestionde laI+Dy la
propiedad intelectual,
transferencia de
conocimientoy

tecnologia

lo de gestion de 1+D, con im-
pacto en emprendimientos, la
transferencia y adopcion por
parte de terceros, y la atrac-
cion de capitales de inversion,
con la finalidad de desarrollar
soluciones que generen va-
lor y competitividad para los
territorios.

Para abordar estos desafios,
las facultades de Ciencias
Agrarias, Ingenieria, Psico-
logia, Economia y Negocios,
junto con el Instituto Inter-
disciplinario para la Innova-
cion, la Escuela de Diseno,
de Agronomia y el Instituto
de Ciencias Biologicas, se
comprometieron a un trabajo
interdisciplinario; definiendo
un ambito de intervencion co-
mun, al cual han denominado
“Sustentabilidad y Transfor-
macién Digital de Sistemas
Agroalimentarios Regionales
en el contexto del cambio

el entorno, asi como tam-
bién iniciativas de innovacion
transformativa y emprendi-
miento basado en investiga-
cion y desarrollo, implemen-
tadas y asociadas al ambito
de intervencion propuesto y
sus desafios.

Junto con esto, se crearan
mecanismos de integracion
entre los grupos de investi-
gacion generados, de mane-
ra de potenciar la innovacion
a partir de 1+D interdiscipli-
naria y transdisciplinaria con
perspectiva de género.
También se realizara un for-
talecimiento de las capacida-
des institucionales para pro-
mover la equidad de género
en las areas de investigacion,
innovacion, transferencia
tecnologicay emprendimien-
to de base tecnologica, a fin
de aumentar la participacion
de mujeres en dichas areas.
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UNIVERSIDAD OBTIENE RECURSQOS
PARA VIRTUALIZACION DEL
PATRIMONIO ARTISTICOY

CULTURAL

Casa de Estudios
recibira mas de
$313 millones de
pesos del Estado
para impulsar

el proceso de
digitalizacién

de actividades.
Proyecto sera
ejecutado por

la Direccion de
Extension Cultural-
Artisticayla
Editorial durante
los afnos 2021-22

CLAUDIA LEIVA

“Contenidos virtuales para una
nueva era del desarrollo cultu-
ral”, es el nombre del proyecto
que se adjudico nuestra Casa
de Estudios, y que corresponde
al fondo “"Aporte para el desa-
rrollo de Actividades de Interés
Nacional (AIN)" otorgado por el
Ministerio de Educacion.

El financiamiento entregado
por el Mineduc, que en total
asciende a 313 millones 121 mil
pesos, permitira el desarrollo
de un proyecto cultural de gran
envergadura, cuya ejecucion
estara a cargo de la Direccion
de Extension Cultural-Artistica
y la Editorial durante los anos
2021y 2022.

El rector Alvaro Rojas destaco
que estos recursos permitiran

¢

¢

dar continuidad al trabajo que
comenzo la Corporacion que,
a partir de la cuarentena im-
puesta a causa de la pande-
mia, impulso la generacion de
nuevas estrategias de vincu-
lacion, estableciendo nuevos
mecanismos para transmitir
el patrimonio artistico de la
Universidad, a través de la vir-
tualizacion de la oferta de sus
actividades culturales.

“El avance de nuestra institu-
cion en la virtualizacion de sus
actividades se empieza a dar
en todos los planos de queha-
cer corporativo”, observo.
Agrego que “el apoyo que
nos ha dado el Mineduc a tra-
vés de AIN es un avance que
posibilita globalizar nuestras
colecciones, ampliar las au-
diencias vy realizar diferentes
programas de formacion, di-
fusion e intercambio interna-
cional. Ademas, nos permite
seguir avanzando en la conso-
lidacion de nuestro patrimonio
en las complejas condiciones
en las que se debate nuestro
pais y sus universidades”.
Anadio que esta adjudicacion
‘viene a confirmar los argu-
mentos que sustentan lo que
para nosotros ha sido una con-
viccion: aportar al desarrollo
de la identidad regional y a la
descentralizacion de la cultura,
asi como consolidar y resguar-
dar un patrimonio artistico a ni-
vel nacional y de proyecciones
universales”.

Por su parte, el vicerrector de
Gestion Econdmica y Admi-
nistracion, Carlos Torres, quien
ademas dirige el proyecto, va-
lord el respaldo que la obten-

ES UN AVANCE QUE
POSIBILITA GLOBALIZAR
NUESTRAS COLECCIONES,
AMPLIAR LAS
AUDIENCIAS”

ALVARO ROJAS
RECTOR

MAS QUE NUNCA SE
NECESITA INVERTIR EN
CANALES ALTERNATIVOS,
PRINCIPALMENTE
DIGITALES”

CARLOS TORRES

VICERRECTOR DE

GESTION ECONOMICAY
ADMINISTRACION

Nuestra institucion avanza en la virtualizacion de sus actividades.

cion de estos recursos implica
para la gestion institucional.
“Viene a reconocer por parte
del Ministerio la importancia de
las universidades regionales en
la capitalizacion y promocion
de la cultura en sus territorios
de impacto”, afirmo.

El vicerrector Torres sostuvo
que ‘hoy mas que nunca se
necesita hacer inversiones en
canales alternativos, principal-
mente digitales, que aseguren
el acceso a distintas expresio-
nes culturales con la excelen-
Cia que nos caracteriza”.

Cambio de paradigma

En 2020 la programacion cul-
tural de la Universidad se
volco a lo virtual, usando sus
plataformas y redes sociales
para poner a disposicion de la
comunidad productos de cali-
dad, dando respuesta asi a las
demandas de un contexto que
se instalé como el nuevo para-
digma del futuro.

“El proyecto presentado va en
esta direccion: Generar pro-
puestas de contenidos digi-
tales a partir de la difusion de
las artes y la puesta en valor
del patrimonio que ha sido
sistematicamente un foco de
nuestro accionar. Encontrar
nuevos lenguajes para un es-
cenario que se proyecta entre
la presencialidad vy virtualidad,
potenciando la mediacion cul-
tural”, explico el rector Rojas.
Por su parte, la directora de
las unidades ejecutoras del
proyecto, Marcela Albornoz,

Recursos

ermitiran

aportar al desarrollo
de la identidad
regionalyla
descentralizacion de la
cultura, que responden
a un compromiso
institucional

senald que “Contenidos vir-
tuales para una nueva era del
desarrollo cultural®, responde
a una realidad que obliga a la
Corporacion a buscar nuevas
formulas para transmitir su
patrimonio artistico, "ya sea a
traves de una programacion
cultural digital, en un escenario
donde la virtualidad ha llegado
no solo como una plataforma,
sino como un espacio donde
acortar brechas, generar nue-
vos paradigmas para la de-
mocratizacion de la cultura, y
transformar los vinculos con
las comunidades mediante
nuevas estrategias y modali-
dades de interaccion”.

Para graficar lo anterior, la di-
rectiva menciond la puesta en
marcha de nuevos espacios.
"Hoy contamos con una nue-
va plataforma, lo que fuera el
antiguo MAVUT lo transfor-
mamos en el nuevo Museo de
Artes Visuales MAV+ (https:.//

mav.utalca.cl/), que ya pone a
disposicion los recursos digita-
les de nuestra programacion, y
en donde tendran cabida todas
las iniciativas incluidas en el
proyecto, como talleres, cur-
sos, exposiciones y recorridos
virtuales, obras de teatro, con-
ciertos, entre otras actividades
que seran parte de la cartelera
cultural 2021-2022".

Cabe mencionar que el pro-
yecto también contempla
instancias abiertas de parti-
cipacion a la comunidad, asi
como también sistemas de
articulacion interna, que a su
vez permiten generar redes e
interrelaciones con agrupacio-
nes artisticas, establecimientos
educacionales, y otros grupos
de interes.

La coordinacion de la iniciati-
va a nivel institucional estara a
cargo de Patricia Klein, profe-
sional de la Oficina de Gestion
de Proyectos.


https://mav.utalca.cl
https://mav.utalca.cl
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PRIMERA CONVOCATORIA DE
INTERCAMBIO VIRTUAL INTEGRADO

Estrategia de internacionalizacion permitira
desarrollar un entorno de aprendizaje virtual
para académicos y estudiantes

DANIEL PEREZ

La prolongacion de la pande-
mia ha obligado a universidades
de distintas partes del mundo
a buscar mecanismos que les
permitan fortalecer vinculos a
traves de la cooperacion virtual
Con ese objetivo, la Direccion
de Relaciones Internacionales
(RRUI) con el apoyo de la Vice-
rrectoria de Pregrado cred el
programa de Intercambio Virtual
Integrado (IVI), que esta dirigido
a academicos/as de nuestra
Universidad, de jornada com-
pleta o parcial, que imparten un
curso de pregrado.

Al dar a conocer la apertura de
la primera convocatoria (http:/
comunicaciones.utalca.cl/Con-
vocatoriapdf) el director de
RRII, Gonzalo Arenas, explico
que el objetivo del IVI es imple-
mentar una estrategia de ense-
Nanza que permita desarrollar
competencias globales, en el
marco de un proceso de apren-
dizaje internacional virtual y de
colaboracion entre profesores y

estudiantes, mediante el uso de
herramientas de tecnologia de
la informacion.

En primera instancia este pro-
yecto se desarrollara junto al
Instituto Tecnologico de Mon-
terrey y, de forma progresiva, se
iran integrando otras institucio-
nes, principalmente latinoame-
ricanas, por términos logisticos y
de huso horario.

Arenas indicod que, asi como el
programa entrega a los pro-
fesores una alternativa de in-
ternacionalizacion desde casa
permitiéndoles establecer un
factor diferenciador en sus cur-
sos, también beneficia a los/as
alumnos/as.

“Si bien la convocatoria esta di-
rigida a académicos/as, que se
benefician en el sentido de que
les permite desarrollar coope-
racion virtual con pares de su
interés, el Intercambio Virtual
Integrado también beneficia a
los/as estudiantes porque les
permite fortalecer su oferta de
internacionalizacion y vincula-
cion’, destaco.

Hasta el 4 de diciembre es el plazo para formalizar las inscripciones.

Gonzalo Arenas anadio que, si
bien “el VI no reemplazara la mo-
vilidad fisica, es un instrumento
mas que permitira, entre muchos
beneficios, acortar o disminuir las
barreras de entrada para esta-
blecer canales de cooperacion
con algunas universidades”.

Los/as profesores interesados
en participar del proyecto tie-
nen hasta el 4 de diciembre para
formalizar su inscripcion (http./

comunicaciones.utalca.cl/Ins-
cipcion.pdf). Mas informacion o
consultas sobre el tema se pue-
den efectuar a traves del correo
electronico rrii@utalca.cl

La coordinadora de Movilidad
Estudiantil y encargada de la
iniciativa, Patricia Rojas, anadio
que “el IVl puede ser aplicado en
cualquier Unidad de Aprendiza-
je. por lo que para los profesores
es una herramienta que fomenta

EVALUAN ENSENANZAY ATENCION
KINESIOLOGICA ONLINE

Académicos compartieron sus experiencias clinicas y pedagogicas.

Centro Tecnolégico
CTTN realizé jornada
para conocer la
actualidad de la
educaciony de
servicios de salud
enlinea, debido ala
pandemia

MACARENA MUNOZ

Como una forma de actualizar
conocimientos en relacion a
los desafios en pandemia se

realizo la charla online "Tele-
rrehabilitacion en Kinesiolo-
gia", organizada por el Centro
Tecnologico de Telerrehabi-
litacion y Neurociencias en el
Movimiento Humano (CTTN),
oportunidad en que los aca-
démicos de dicha area com-
partieran experiencias clinicas
y pedagogicas en las que han
implementado la tecnologia.

La académica de la Facultad
de Ciencias de la Salud de
la UTalca y profesional del
CTTN, Natalia lbarra, explico

que en la nueva realidad im-
puesta por la pandemia la te-
lerrehabilitacion ha adquirido
mayor importancia.

“Es un concepto que tiene
como objetivo realizar una
intervencion terapeutica a
distancia, utilizando sistemas
tecnolégicos que permitan
hacer videollamadas e ideal-
mente aplicaciones para
facilitar las evaluaciones e
intervenciones. Esta modali-
dad se implementé en nues-
tro Centro en 2018, gracias

un proyecto FIC-R Maule,
que desarrolldo un software,
actualmente en actualiza-
cion, para realizar Terapia
VERR", indico.

En la ocasion, el investigador
Jorge Gracia expuso sobre las
implicancias del concepto de
Telerrehabilitacion,  término
que dijo es utilizado para des-
cribir los servicios de atencion
en salud, que se brindan a tra-
ves de dispositivos y comuni-
cacion digital remota.

Anadid que si bien este tipo
de atenciones como otras
formas de telemedicina -te-
leconsulta, teleinterconsulta
(entre personal de salud) y
el telemonitoreo, para seguir
el estado de salud de un pa-
ciente-, “cada vez estas for-
mas de atencion tienen mas
peso”, en Chile no existe una
legislacion especifica para es-
tas modalidades.

En ese sentido recordd que en
abril de este afo se incorpora-
ron a la cobertura de Isapres y
Fonasa, cinco modalidades re-
motas en kinesiologia de aten-
ciones a pacientes: evaluacion
(muscular, articular, postural,
neurologica y funcional), re-
educacion motriz,  técnicas
de relajacion, entrenamiento
cardiorrespiratorio funcional y
atencion integral.

la creatividad, la innovacion vy la
negociacion con pares interna-
cionales, asi como el networking
con instituciones de educacion
superior extranjeras. Por otra par-
te, es una tremenda oportunidad
para los jovenes que no pueden
estudiar fisicamente en el ex-
tranjero y les permite fortalecer
sus competencias idiomaticas y
digitales, todo ello sin necesidad
de vigjar".

Educacion y practica

Por otra parte, la académica
de la Escuela de Kinesiologia,
Viviana Estrada, destaco la
experiencia de su equipo de
trabajo en esta crisis sanitaria,
apuntando a la salud publica,
a la innovacion socialy a la re-
habilitacion.

“Todos hemos vivido el im-
pacto de la pandemia. Aho-
ra vemos rostros cubiertos y
aulas vacias y se concentro la
educacion en la actualizacion
y transformacion digital”, sos-
tuvo la profesora.

En este sentido, destaco que
‘esta transformacion digital
en la educacion superior y en
equipos como el nuestro que
trabaja con la comunidad, nos
encontré en un contexto des-
igual por diferentes razones,
economicas, geograficas, et-
cétera. Fue muy fuerte iniciar
esta transformacion”.

La profesora agrego que “hi-
cimos seguimiento a los es-
tudiantes para saber como
han vivido este proceso, si las
herramientas tecnologicas les
han permitido aprender y al
mismo tiempo comunicarse
con el usuario, si es capaz de
transmitir un servicio digital, si
cree que es una oportunidad
para el futuro”.


http://comunicaciones.utalca.cl/Convocatoria.pdf
http://comunicaciones.utalca.cl/Convocatoria.pdf
http://comunicaciones.utalca.cl/Convocatoria.pdf
http://comunicaciones.utalca.cl/Inscipcion.pdf
http://comunicaciones.utalca.cl/Inscipcion.pdf
http://comunicaciones.utalca.cl/Inscipcion.pdf
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD CUMPLIO 25 ANOS

Entre los logros de la unidad, creada en noviembre de 1995, destaca la
apertura de tres centros especializados para atender a la comunidad.
Ademas, se hizo un especial reconocimiento a quienes aportaron en la
consolidacion de la Facultad

MACARENA MUNOZ

“Un cuarto de siglo de vida insti-
tucional de calidad, en creciente
desarrollo, en el contexto de un
mundo globalizado y altamente
competitivo”. Con estas pala-
bras, el decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud (FCS),
Carlos Padilla, resumio la trayec-
toria de esta unidad academica
al cumplir su vigésimo quinto
ano de existencia.

Un aniversario que, segun ob-
servo la autoridad, se celebra en
un contexto que ha hecho tras-
cender la labor que realizan los
miembros de su comunidad.

“El recuerdo de este especial
aniversario probablemente se
relacionara con el ano de la
pandemia, en el que nuestros
cientos de egresados de las di-
ferentes carreras han sido hé-
roes luchando contra la enfer-
medad”, comento.

Padilla hizo un especial recono-
cimiento a quienes con su traba-
jo ayudaron a la consolidacion
de esta unidad académica.

“Es un momento para recor-
dar a aquellos academicos/

as y funcionarios/as que ya no
estan: Jaime Rodriguez, Ceci-
lia De Luiggi, Elizabeth Hubert,
José Morales, Mario Cantin, Pe-
dro Molina y Rubén Amestica.
Actualmente, una notable savia
nueva, representada por multi-
ples académicos/as presentes
en aulas, laboratorios y clinicas,
esta siendo el recambio natural
en esta potente Facultad, cuya
principal finalidad es formar pro-
fesionales que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de
vida", comento.

Clinicas

Creada el 22 de noviembre de
1005 la Facultad cuenta con tres
centros clinicos -de Fonoaudio-
logia, Kinesiologia y Odontologi-
cas- que hasta antes de la pan-
demia brindaban en conjunto un
promedio de 40 mil atenciones
anuales. A partir de este ano, a
causa de la suspension de acti-
vidades presenciales decretada
por la irrupcion del Coronavirus,
dichas unidades han debido
ofrecer atencion online.

Al respecto, la directora de
la Clinica de Fonoaudiologia,

Claudia Montoya, senalo que
"hemos implementado un pro-
grama de telerrehabilitacion.
Las atenciones fueron hechas
inicialmente por los profesio-
nales de la clinica y, a partir
de septiembre a la fecha, por
estudiantes de 5° ano de la Es-
cuela de Fonoaudiologia™

La profesional destaco que “ha
sido un gran desafio en lo per-
sonaly profesional para todo el
equipo de trabajo puesto que
hemos tenido que aprender
y adaptar nuestras formas de
evaluacion y también de te-
rapia. En 2019 realizamos de
forma presencial aproxima-
damente mil 900 atenciones
y este ano, por telerrehabilita-
cion, llevamos a la fecha 920y
contamos con 45 pacientes en
tratamiento regular”.

En tanto, el director de la Clinica
de Kinesiologia, Cristian Capa-
rrés, indico que los objetivos de
este centro son “ofrecer aten-
ciones kinésicas eficientes y de
calidad a la comunidad y con
la mejor tecnologia, a traves de
un modelo docente-asistencial
y. por otro lado, articular la for-
macion profesional desde los

Actividad convoco a todas las escuelas pertenecientes a la unidad.

primeros anos en un entorno
clinico-docente™

El acadéemico explico que “he-
mos ido logrando metas como
aumentar el numero de aten-
ciones y prestaciones, abrir
nuevas areas de especialidad
de atencion, incorporamos
nuevo equipamiento tecnolo-
gico, entre otras”.

Agregd que “tenemos nuevos
desafios, como consolidar la
telerrehabilitacion que se ha es-
tado realizando este semestre y
con la que queremos aumentar

NUEVOS REGLAMENTOS GENERALES
DE MAGISTERY DOCTORADO

Las normativas se actualizaron a los criterios vigentes de la CNA- Chile

DANIEL PEREZ

El Consejo Académico, en su
ultima sesion ordinaria, aprobo
la actualizacion de los Regla-
mentos Generales de Magister
y Doctorado.

Asi lo anuncio la secretaria ge-

neral de la Institucion, Isabel
Hernandez, quien explicod que
“ambos documentos permiti-
ran unificar la reglamentacion
de todos los programas de
magister y doctorado de ma-
nera que los reglamentos in-
ternos de cada carrera se cen-
tren en sus particularidades”.

Ambos documentos fueron

Normativas
propuestas por la
Escuela de Graduados
fueron actualizadas
segun los criterios
vigentes de la Ley
sobre Educacién
Superior y CNA

propuestos por la Escuela de
Graduados en cumplimiento al
mandato emanado por el Con-
sejo a fines de abril del presen-
te ano, cuando ordeno actuali-
zar las normativas de acuerdo
a los criterios vigentes de la
Comision Nacional de Acre-
ditacion (CNA-Chile) y normar
aspectos transversales con-
forme a estandares de calidad
coherentes con la mision vy vi-
sion institucional, segun expli-
co su director, Arcadio Cerda.

“Los Reglamentos de Postgra-
do que se encontraban vigen-
tes hasta septiembre 2020 da-
tan de los anos 2017 y 2018. Si
bien no son antiguos, es nece-
sario considerar que en mayo
2018 se promulgo la nueva Ley
sobre Educacion Superior (Ley
N 21.091), en donde se esta-

blece que la Comision Nacio-
nal de Acreditacion es la unica
instancia acreditadora del pais,
entidad que, ademas, actuali-
z6 los documentos necesarios
para someterse a acreditacion
y establecié nuevas orienta-
ciones de productividad para
participar en los claustros y
nucleos de los programas de
postgrado. Por ello necesita-
bamos adecuar nuestra regla-
mentacion a estos cambios”,
puntualizo.

Por tal sentido, las nuevos or-
denanzas norman aspectos no
considerados  anteriormente,
“relacionados por ejemplo con
el aseguramiento de la calidad
de los programas vy los dere-
chos y deberes de los estu-
diantes, asi como la incorpora-
cion de un titulo que establece
disposiciones clave asociadas
a situaciones excepcionales,
lo que permitira definir direc-
trices y procedimientos ne-
cesarios a realizar respecto al
desarrollo de actividades bajo
situaciones adversas, como la
pandemia que atravesamos
desde principios de ano”, de-
tallo Cerda.

el numero de pacientes”.

Por otra parte, la directora de
las Clinicas Odontologicas, Elia-
na Leiva, destaco que orientan
sus actividades "tanto a la pre-
vencion como a la prestacion
de servicios relacionados a las
enfermedades con mayor pre-
valencia. De acuerdo con sus
niveles de complejidad, los pa-
cientes son tratados por estu-
diantes de los cursos superiores
de la carrera, bajo la estricta
supervision de docentes ciruja-
no-dentistas”.

Actualmente, la Universidad
cuenta con nueve progra-
mas de postgrado que estan
en proceso de acreditacion
con la CNA-Chile y se espe-
ra que otros dos comiencen
dicho procedimiento en di-
ciembre del 2020. Mientras
que en el primer trimestre
de 2021 iniciara la re-acredi-
tacion de cuatro programas
de doctorados y un magister.
Por tanto, la actualizacion de
estos reglamentos apoyara y
consolidara los procesos de
autoevaluacion y acreditacion
de estos programas.

Por otra parte, es importante
destacar que la Direccion de
Asuntos Juridicos de la Uni-
versidad esta en proceso de
revision de una propuesta de
Reglamento  Estudiantil de
Postgrado, creada por la Es-
cuela de Graduados. Ademas,
dicha unidad esta adportas a
presentar nuevas las propues-
tas de Reglamentos Generales
de Especialidades Médicas y
Odontologicas de la Institu-
cion ante el Consejo Asesor de
Postgrado y posteriormente
ante el Consejo Académico.
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ESTUDIANTES CAPACITAN A PERSONAL DE
FOSIS SOBRE DERECHOS FUNDAMENTALES

Como éste, existen mas de 320 proyectos en marcha en la UTalca.

CAMILA BAUER

Mas de 200 personas han par-
ticipado en los talleres realiza-
dos por estudiantes de Dere-
cho en el marco del Programa

de Formacion Fundamental
(PFF), que acaba de ser reco-
nocido internacionalmente a
través del Premio Interameri-
cano en Modelos Educativos
Innovadores en Educacion

Proyecto va en
directo beneficio de
la comunidad, a la
vez que desarrolla
habilidades blandas
en los futuros
profesionales

Superior (MEIN) en la linea de
Responsabilidad Social.
Violencia intrafamiliar, pen-
siones alimenticias y temas
laboral son algunas de las te-
maticas abordadas en estas
actividades que se ofrecen via
remota y de manera gratuita.
El estudiante Sebastian Munoz
explico que la actividad se divi-
dio en tres talleres. "El primero
contd con la participacion de
123 personas, lo que compro-
bo el interes de la comunidad.
Pudimos notar que los cono-
cimientos que entregamos
eran bien recibidos, necesarios
y pertinentes también, y eso
nos dejo bastante satisfechos
como equipo’, y agregd que

CONCIERTOS “MUJERES EN LA
MUSICA" EN CAMPUSTV

Canal universitario
incluyé en su parrilla
de programacion

el exitoso ciclo que
reunié destacadas
pianistas de
distintas regiones
del pais

CLAUDIA LEIVA

Las pantallas de CampusTV
en su senal abierta y digital
(campustv.utalca.cl) trajeron
de vuelta para toda la comu-
nidad el exitoso Primer Ciclo
Mujeres en la Musica-Piano,
evento realizado en 2019 por
la Direccion de Extension
Cultural-Artistica que conté
con la direccion artistica de
Marcela Lillo, y el patrocinio
de la Escuela de Musica.

La actividad contemplo el
desarrollo de conciertos, ta-
lleres y charlas que buscaron
mostrar la labor de algunas
de las pianistas mas destaca-
das del pais, haciendo visible
su rol como agente cultural
de nuestra época, a traves de
la interpretacion, la pedago-
gia y la composicion musical.
La primera transmision se
efectuo el martes 24 de no-
viembre, oportunidad en que
se revivio la presentacion del
Duo Mistral, conformado por
las pianistas Paulina Zamora
y Karina Glasinovic.

En tanto, para el 1 de diciem-
bre, a las 18:00 horas, esta

Ciclo se extendera hasta el 19 de enero.

contemplado el Concierto de
la pianista Liza Chung.

El 15 de diciembre el ciclo
continuara, a la misma hora,
con la propuesta musical de
Carla Sandoval, gestora artis-
tica y fundadora del Espacio
Cultural Jacar de Valdivia,
que interpretara obras clasi-
cas y populares. La cartelera
seguira el 5 de enero de 2021,
con el concierto de la acade-
mica de la UTalca y ex direc-
tora del Ciclo, Marcela Lillo,
quien presentd un homenaje
al repertorio de compositoras
nacionales y extranjeras.
Como cierre el 19 de enero
sera posible revivir el concier-
to de la pianista chilena Edith
Fischer, unica discipula chilena

del maestro Claudio Arrau.

La directora de la Direccion
de Extension Cultural - Artis-
tica, Marcela Albornoz, sefa-
L6 que para la Universidad el
Ciclo fue de gran relevancia
“en cuanto a nuestro interésy
preocupacion por destacar a
la mujery surolen la musica”.
Agregdé que “por todo ello
hemos querido volver a com-
partir este valioso material
audiovisual con la comuni-
dad a través de las pantallas
de CampusTV, sobre todo en
estos dificiles tiempos que
estamos viviendo, y asi seguir
ofreciendo a la comunidad, a
través de nuestras platafor-
mas digitales, la mejor pro-
gramacion cultural”.

“se sintio una acogida bastante
fuerte y con ello una realiza-
cion personal enorme”.

El joven asegurdo que en el
actual contexto de pande-
mia, esta labor cobrd aun
mas relevancia.

“La falta de recursos econémi-
cos, de fuentes laborales esta-
bles y el hacinamiento, por so-
bre todo, generan problemas
de indole familiar y econémico
que golpean muy profunda-
mente a las familias desde el
interior y lo mas profundo de
sus lazos. Poder entregar co-
nocimientos utiles y que esten
especificamente dedicados a
tratar de corregir, guiar, ayudar
en todos esos problemas, para
nosotros es una labor bastante
enriquecedora”, expreso.
Respecto de la relevancia de
este tipo de trabajo comunita-
rio, el estudiante declaro que,
‘por fin estamos tomando el
conocimiento que se nos ha
entregado en todo este tiem-
po de estudio y lo estamos

devolviendo a la comunidad
de una manera bastante enri-
quecedora”.

Sebastian Munoz destaco que
en este moédulo se refleja el
desarrollo de competencias
adquirido a lo largo de toda
la carrera. "Cuando llegamos
vemos la posibilidad de verter
toda esta capacitacion, este
entrenamiento que hemos
tenido por parte de la Univer-
sidad y ocuparlo de manera
practica con el entorno social”,
declaro.

Las actividades fueron de-
sarrolladas en el marco del
modulo de Responsabilidad
Social del Programa de For-
macion Fundamental de la
Universidad de Talca, con el
Fondo de Solidaridad e In-
version Social (FOSIS) como
socio comunitario. Como
este, existen actualmente 320
proyectos en marcha en la
Universidad de Talca, donde
participan alrededor de 1.400
alumnos.

NUEVA CONVOCATORIA
PARA “UTALCAY 100

PALABRAS”

Los microcuentos
ganadores seran
publicados a
través de diversas
plataformas de la
Institucion

JAVIERA GARCIA

Para promover el desarro-
llo integral de los/as estu-
diantes, la Vicerrectoria de
Pregrado, a traves del Pro-
grama de Formacion Fun-
damental (PFF), abrid una
nueva convocatoria al pre-
mio a la Creacion Literaria:
“UTalca y 100 palabras”.

En la Direccion de Progra-
mas Transversales de la
cual depende el PFF, su
director, Milton Inostroza,
explico que esta sexta ver-
sion (ver bases) representa
un espacio para aportar al
desarrollo integral de los/
as estudiantes.

“Es una forma de ayudarles
a alcanzar el perfil genérico
declarado por la Institucion,
a la vez que ofrecen la posi-
bilidad de vivir los valores de
la Universidad, en este caso
la sensibilidad cultural, pues
tenemos la conviccion que
un profesional requiere junto
a competencias propias de
Su carrera, una profunda vin-
culacion con las dimensio-

"

nes social y cultural’, indico.

En esa linea, la directora
del PFF Marlene Gutiérrez,
agrego que este tipo de
instancias permite a los
alumnos participar en acti-
vidades distintas a su for-
macion disciplinar. “A partir
de la realizacion de este
concurso trabajamos en
competencias transversa-
les, fomentando la creativi-
dad”, comento.

El coordinador de la activi-
dad, Claudio Oyarzun, anadio
que “buscamos generar un
espacio para la reflexion vy,
ademas, promover la escritu-
ra creativa en los y las estu-
diantes”. A lo anterior agrego
que “alumnos/as de todos
los Campus pueden partici-
par y contar -en un maximo
de 100 palabras- sus expe-
riencias universitarias”.

Cada participante puede
enviar un maximo de tres
textos al correo microcuen-
tos@utalca.cl Ademas, por
segundo ano consecutivo,
se entregara un reconoci-
miento al relato mas popu-
lar por redes sociales.

El jurado del encargado de
elegir a los/as ganadores
esta conformado por tres
académicos de la Univer-
sidad: Francisco Simon, Si-
mon Villalobos y José An-
tonio Yuri, ademas de Jesus
Diamantino de la U. Adolfo
Ibanez. El plazo de recep-
cion de los trabajos es has-
ta el 18 de diciembre.


campustv.utalca.cl
https://news.utalca.cl/pregrado_utalca_100_palabras_2020/BASES2020.pdf
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ESCOLARES APRENDEN CREANDO
MUSEQOS EN SUS CASAS

Iniciativa fue organizada por el programa Explora Maule:

CLAUDIO PEREIRA

“Descubriendo nuestra historia:
Herramientas para investigar
entornos sociales inmediatos”,

fue el nombre del curso que
permitid aprender sobre patri-
monio y el rescate de la me-
moria de sus comunidades, a
docentes, escolares y familias

Por medio de

un taller se
desarrollaron
contenidos sobre
patrimonioy
ciencias sociales

que participan en el programa
“Wedo Lab: Jugando con Cien-
cias”, que gjecuta Explora Mau-
le de la Direccion General de
Vinculacion con el Medio.

A través de capacitaciones a
docentes, quienes luego ge-
neraban actividades practicas
que los estudiantes realizaban
en familia en sus hogares, se
fue desarrollando un plan de
estudios que permitid que los
escolares conocieran los dis-
tintos niveles de patrimonio,
enfocandose en las historias de
su entorno cercano, de modo
de ir configurando su identidad
a partir de la relacion con sus
respectivos territorios.

CAMPANA DE RECOLECCION
DE JUGUETES PARA NAVIDAD

Iniciativa busca
reunir obsequios
que seran
entregados a hijos/
as de migrantes

en situacion de
vulnerabilidad

CAROLINA ROJAS

“Un nino/a una sonrisa” se de-
nomina la campana navidena
organizada por el Centro de
Estudios sobre los Derechos
de la Infancia y la Adolescen-
cia (Cedia) de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales.
La iniciativa que se realiza por
cuarto ano consecutivo bene-
ficiara a menores migrantes
de hasta doce afnos de edad,
en situacion de vulnerabilidad,
que se encuentren en Talca.
“En muchos casos los padres
estan en situacion irregular, no
tienen la documentacion en
regla y por lo tanto esos ninos
y nifas son muy invisiblesy por
eso en esta ocasion vamos a
dirigir la campana hacia ellos/
as", dijo el director del Cedia,
Isaac Ravetllat.

El docente recordd que ‘el

Se esperan juguetes en buen estado que no inciten a la violencia.

primer ano lo hicimos con los
ninos/as, hijos/as de reclusas
de la carcel de mujeres. EL si-
guiente, con el mismo grupo,
pero anadimos un hogar de
ninas de una residencia del
Sename, y luego en una resi-
dencia de adolescentes”.

En la campana participan es-
tudiantes de pre y postgrado
en calidad de voluntarios del

Cedia. Quienes deseen aportar
pueden dejar los obsequios en
la Oficina de Partes, ubicada
en calle 2 Norte, N° 685, los
dias lunes, miércoles y viernes
de 09:00 a 12:00 horas.
Ravetllat hizo un llamado es-
pecial a que los juguetes que
se entreguen se encuentren
en buen estado y no inciten a
la violencia.

Por medio de las tecnicas de in-
vestigacion de las ciencias so-
ciales, estudiantes de primer ci-
clo basico se fueron acercando
a los conceptos de patrimonio
material e inmaterial. A traves
de entrevistas a sus abuelos y
abuelas descubrieron sus his-
torias y los lazos que generan
la trasmision de los recuerdos,
conocieron sus origenes, el de
sus casasy pueblos, pero sobre
todo descubrieron que no hay
identidad, sin memoria.

“Este programa fue un gran
desafio, ya que nos permitio
generar experiencias memo-
rables de aprendizajes en un
area no tan desarrollada en los
primeros ciclos de ensefanza
como son las ciencias sociales,
ademas de generar una re-
flexion a la importancia del es-
tudio del pasado para la cons-
truccion de nuestra identidad
social y los vinculos de arraigo
a nuestros territorios”, comento

el director de Vinculacion con
el Medio, Ivan Coydan.

Aparte de las entrevistas para
apropiacion del concepto de
patrimonio efectuado por los
estudiantes, otra estrategia fue
la recoleccion de fotografias y
objetos familiares, todo lo cual
se sistematizé en una actividad
final que fue la creacion de un
Museo en casa.

Amanda Santis, profesora de la
Escuela El Radal, ubicada en la
precordillera de Molina, explicod
como este programa apoyo los
aprendizajes de sus estudian-
tes y vinculo a las familias en
el proceso de ensenanza. “Les
entrego herramientas para po-
derindagary conocer sus histo-
rias, de una forma muy innova-
dora para su ciclo pedagogico,
pero sobre todo convertir la
casa en un museo, estrecho los
vinculos entre familias en un
momento muy duro como es la
pandemia”, expreso.

ANALIZAN DESAFIOS
DEL AGUAY NUEVA
CONSTITUCION

Comiteé Chileno para el Programa Hidrolégico
Internacional de Unesco (Conaphi) convocé
a diversos panelistas para discutir sobre el

tema

DANIEL PEREZ

¢Elagua estara en el foco de
la Nueva Constitucion? Esa
fue la pregunta formulada en
la XXIV Jornadas de Trabajo
del Comité Chileno para el
Programa Hidrologico Inter-
nacional de Unesco (Cona-
phi-Chile), donde diversos
expertos del mundo politico,
social y academico debatie-
ron sobre como deberian de-
sarrollarse las politicas publi-
cas en el disefo de la nueva
Carta Fundamental.

La actividad fue inaugu-
rada por la presidenta del
Senado, Adriana Munoz, vy
contd con panelistas como
la senadora Carmen Gloria
Aravena, el diputado Renato
Garin, el ex Ministro de Obras
Publicas, Alberto Undurraga,
y el Gerente General de MAS
Recursos Naturales S.A. y ex

Secretario Ejecutivo de la
Comision Nacional de Riego,
Felipe Martin.

Entre los expertos hubo
coincidencia en que se debe
dar rango constitucional a
este elemento y que es ne-
cesaria la modificacion del
Codigo de Aguas.

El moderador de actividad
fue el profesor de la Escue-
la de Ingenieria Forestal de
la UTalca, Roberto Pizarro,
quien expresd que “el agua
deberia estar en la Constitu-
cion porque es un elemen-
to central para nuestro pais,
ya que representa el 60%
del PIB, pero, asi como el
agua, debe estar tambien la
Ciencia y Tecnologia porque
requerimos conocer como
funciona el recurso hidri-
co en nuestro ecosistema vy
como se ve afectada por el
ser humano y el cambio cli-
matico”.

Misién / La Universidad de Talca tiene como mision
1la formacion de personas en los distintos niveles de
1la educacion superior dentro de un marco valorico.
Busca la excelencia en el cultivo de las ciencias, las
artes, las letras y la innovacidn tecnologica, y esta
comprometida con el progreso y bienestar del pais
y la regidn, en permanente didlogo e interaccién
con el entorno social, cultural y econémico, tanto a
nivel nacional como internacional.
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